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KURULUS, TUZEL KISILIGIN KAZANILMASI VE ANASOZLESME DEGISIKLIGI, UNVAN, MERKEZ, SURE, AMAG VE FAALIYET KONULARI

KURULUS

MADDE 1- (1) Bu anasozlesmede isimleri, tabiiyetleri, adresleri ve taahhut ettikleri sermaye paylan gosterilen kigiler tarafindan, 24/4/1969 tarinli ve 1163 sayili Kaoperatifier
Kanunu hilkiimlerine gére dedisir ortakh, degisir sermayeli ve sinifh sorumiu bir Site Isletme Kooperatifi kurulmustur. '

TUZEL KISILIGIN KAZANILMAS| VE ANASOZLESME DEGISIKLIGI

MADDE 2- (1) Kaoperatif, ticaret siciline tescil ile tizel kisilik kazanir. Tescilden &nce kooperatif namina is ve islem yapanlar bunlardan sahsen ve zmcirla:rna olarak
sorumiudurlar.

(2) Anasozlesmede yapilacak degisiklikler kurulustaki usule tabidir.

UNVAN I
MADDE 3- (1) Kooperatifin unvani SINIRLI SCIRUMM’J’ EDL‘ENT‘SQE‘i LETME KOOPERATIFI dir.
p t"
MERKEZ ;’ ?“;‘
MADDE 4- (1) Kooperatifin merkezi [ZMIR / rilldLl dir
e "
MADDE 5- (1) Kooperatif sliresizdir. \ &
‘-f: ‘«‘ i NQ f
AMAG VE FAALIYET KONULARI Wi 3 %

MADDE 6- (1) Kooperatifin amaci, ortaklarinin sahibi bulundugu konutlardan olusan sitenin ve site sakinlerinin ortak ihtiyaglarini kargilamak, 23/6/1965 tarihli ve 634 sayili Kat
Miilkiyeti Kanununa gore yetki verildiginde site yonetimini (istlenmek. siteyl gelistirmek ve glizellegtirmektir. | |

(2) Bu amagla kooperatif;

a) 634 sayili Kanuna gore olugan Kat Malikleri Kurulu veya alt kurullarinca ydnetici segilmesi halinde, anilan Kanun hikimlerine gore ybneticilik gﬁred ve yetkilerini *lullanarsk
sitey yonetir. P b |

b) Milkiyetinde olan ortak ve genel hizmet tasisle_uinin,- 1163 sayili Kanun hikiamleri uyarinca isletimesini ve kiraya verilmesini sadlar, bunlanin bakim, koruma ve anrrtmlun ile
ilgili gerekli énlemler alir, * Seg 3 ¥ i,

c) Amacina uygun gérdigl menkul ve gayrrmen@l Eﬁ’smﬁ‘alimreﬁa tinir, gerekirse ihtiyag fazlasini satar, site iginde milkiyetinde plan bog alan veya uygun ytﬂere imar
plan! esaslanina gore ortak ihtiyaglan kar;llayaca.k [Btme: hﬁliyeimin?erekh kildigi ingaatlan yapar veya yaplinr. |

) Site sakinlerinin intiyaglan dagmilusunda Q .’)Mr; mnd ’aleﬂnl ucuza temin ederek, bu maksatla aynimis ganel hizmel tesislerinde satisini saglar| gerekirse
ulagim hizmetlerini diizenler.

d) Site sakinlerinin sportif faaliyetieri ile sosyal daﬁh st\ﬁ\f? q{légﬂ'falarlm temin maksadryla, yardim fonlan olugturur, egitim yayin va benzeri faaliyetierde bulunur.

&) Kooperatifin kredi ihtiyacinin karsilanmas: am,sﬁryla @hﬁhﬁ\smﬁn kuruluslarina basvuruda bulunur, borglanir, agilan kredinin zamaninda ve amacina uygun kuliamlmasm:
saglayici tedbirler alir. g |

f) Diger kooperatifierle is bidigi yapar.

g) Site isletme kooperatiflen Ust kuruluglarina girer.

) Site sakinlerinin ve site igerisinde yer alan menkul ve gayrimenkullerin sigorta ihtiyaglarina araci olur,

h) Amaglar dogrultusunds faaliyet gosteren sirketiere ortak olabilir.

1) Faaliyetleri kapsaminda verilen hizmetlerde verimlilik ve etkinligin artinimasina yonelik araghirmalar yapar, bu amagla damsmanlik hizmeti alabilir, gerekll personq( istindam
adehilir.

i) Gerektiginde konusu ile ilgili editim, yayin, aragtirma ve benzeri faaliyellerde bulunur.

i) Amaglan dogrultusunda fonlar olugturabilir. |

SERMAYE VE PAYLAR
SERMAYE
MADDE 7- (1) Kooperatifin sermayesi ortaklann taahhit ettikleri payjann foplam tutarlarindan ibaret olup degigkendir. Ancak, sarmayenin en az haddi 7000,00 Tirk Iinﬂstmr
(2) Ayni sermaye konabilir. Kooperatif mevcut bir |${eimey1 va!h.!’aylsz davralabnllr Ayin neviinden sermaye konmasi halinde 1183 sayil Kanunun 21 inci ve 22 nci maddelarine
gore hareket olunur. & - {_ _ iﬁ !
; ‘\’ . o q—_( '&
. bl 4

¢ |
E‘s'ﬁno _pay taahhiit edebilier. Ancak, her ortagin en az 10 pay laahhit etmesi zorunludur,
(2) Ortaklik paylan, 19 uncu maddeye gore dizenlen mﬂa. sterilir. Senetle temsil edilmeyen paylar 100 Turk lirasi olarak itibar olunur. |
(3) Pay kooperatife karsi bolunemez. Bir payin birden fnﬁibt ﬁm u 'tél;dlrde bunlar kooperatife kargi haklanm ancak ortak bir temsilci araciliiyla kullanabilirler. Boyle
bir temsilci atamadiklan takdirde, kooperatifce stz konusu’ pz‘i‘z: n‘ldlld&lﬁ en birine yapilacak tahitga;tu:'lu hakklnqla gecerli olur. |
PAYLARIN ODENMESI P e h L2 "# ‘t
MADDE 9- (1) Kuruculann taahhit ettikleri pay bedellerinin en az %'l tescilden dnce, gerisi fe k'oop’br ‘ ta.g lni-&leyé%lrmldort ay iginde odenir.
(2) Nakdi ddemeler, 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacihk Kanununa bagh bir ban a'hklg oq:e\plli adina agilacak &ze| bir hesaba, sadece kbaperauﬁn
kullanabilecedi sekilde yatinlir, Taahhit edilen paylanin, kanunda veya anasdzlesmede o et ] a%unda;yazlll olandan daha yiiksek olan tutarlarinin adendigi,
ticaret siciline yoneltilecek bir banka mektubu ile ispatlanir. Banka, bu tutan, kooperalifin luze m’l'QIdsren Bur sicil midirdGgi yazisimin sunulmas: u.r:enTe sadece
kooperatife oder. Y { 3 T‘*
(3) Kurucularin sermayenin tamamini Gdemeyi sartsiz kabul ettikleri ve anasozlesmedeki rmzala?lQ ticaretsicili mﬁdudu@unce onaylandigi tarihten itibaren kooperatif uF ay iginde
tuzel kisilik kazanamadigi takdirde, bu husugu ogrulayan bir siclkgpiigliriugl yazisimin sunulmasi uzeﬂne ‘bedeller hanka tarafindan sahiplerine geri verilir,

PAYLAR
MADDE 8- (1) Bir ortakhk payinin degeri 100 Tirk ||
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ORTAKLIK ISLEMLERI
ORTAKLIK SARTLARI

MADDE 10- (1) Kooperatife ortak clabilmek igin, agagidaki nitelik ve sartlarin varlig gereklidir.
a) Medeni haklar kullanma ehliyetine sahip gergek kigi ya da kamu veya 6zel hukuk tlizel kigi olmak,
b) Site dahilinde konut maliki, oturma hakk: sahibi, genel hizmel tesislerinden birinin maliki veya kiracisi olmak.

ORTAKLIGA KABUL

MADDE 11- (1) Gerekli sartlan tasiyip da kooperatife ortak olmak isteyenler, yazili olarak yénetim kuruluna bagvururlar. Bu bagvuru yazisina 10 uncu maddede belirtilen ortaklik
sartlannin tagindifini gésteren belgeler eklenir. Aynca, bu basvuruda anasbzlesmenin tim hikimlerinin ve getirilen yikimidllklerinin kabul edildigi agikga belirtilir.

(2) Ortakhiga kabul yonetim kurulunun karan ile gergeklesir,

(3) Yonelim kurulu, ortaklar ile ortak olmak igin bagvuranianin 10 uncu maddede gosterilen sartlarini tagiyip tagimadigini aragtirmak zorundadir.

(4) Yanetim kurulu basvuruyu bir ay iginde sonuglandirir ve bagvuru sahibine karari taahhitld mektupla ya da elden imza kargihginda teblig eder. Bagvuru sahibi hakkinda,
ortakhiga kabul karan alindigi takdirde, karanin kendisine bildirildigi tarihten itibaren bir ay iginde sermaye taahhidinin, diger ortaklarca Bdenmis taksiti ile ydnetim glderieri igin
odenen aidatlar harig o tarihe kadar Gdenmig olan paralara esit tutan bir defada éder.

(5) 18 inci madde uyarinca devir yolu ile ortakhiga alinanlar harig olmak Gzere daha sonra ortakhiga kabul edileceklerden, dordlunci fikrada belirtilen tutanin ljzenndalpam talep
edilmesi, genel kurulun bu hususta karar almas: halinde mumkindur.

ORTAK SAYISI
MADDE 12- (1) Kooperatifin ortak sayisi en az 7 kisidir,

ORTAKLIKTAN GIKMA

MADDE 13- (1) Her orlak, hesap senesi sonundan en az bir ay dnce yonetim kuruluna yazi ile bagvurmak sureliyle ortaklikian gikabilir. Y&netim kurulu bu hikme uygun olarak
yapilacak istege ragmen yazili bagvurunun kooperatif kayitlanina girisinden itibaren bir ay icinde kabulden kaginirsa, ortak, gikma dilegini noter araciigi ile yonetim kuruluna
bildirir. Bildiri tarihinden itibaren gikma gergeklesir, |

ORTAKLIKTAN GIKARMA VE ORTAKLIGIN DOSMESI

MADDE 14- (1) Durumlar asagida gosterilen hallere uyanlar yénetim kurulu karar ile ortakliktan gikanhir.

a) 10 uncu maddede belirtilen ortaklik sartlanndan birini kaybedenler,

b) Kooperatifin para, mal ve belgeleri lizerinde igledikleri suglardan dolayl mahkim olaniar.

(2) Ortaklar, bu maddede gésterilmeyen sebeplere ortakliktan gikariimazlar,

{3) Cikarma karari gerekgeli olarak yonetim kurulu karar defteri ile ortaklar defterine kaydedilir. Kararin onayli érnegi, gikanlan ortaga teblig edilmek tizere on giin iginde notere
tevdi edllir. Ortak, gikarma kararinin teblig tarihinden itibaren (g ay iginde itiraz davasi agabilir veya genel kurula itiraz edebilir. Bu itiraz, ilk toplanacak genel kurula sunulmak
{izere yénetim kuruluna noter aracihdi ile tebli§ ettirilecek bir yazi ile yapilir. Genel kurula itiraz edildigi takdirde, ydnetim kurulunun gikarma karari aleyhine itiraz davasi
agilamaz. Genel kurulca verilecek karara karg! itiraz davasi hakki sakhdir.

(4) Ug ayhk stire iginde genel kurula veya mahkemeye bagvurmak suretiyle itiraz edilmeyen gikarma kararlan kesinlesir.

(5) Haklarindaki gikarma karan kesinlegsmeyen ortaklann yererine yeni ortak alinamaz. Bu kigilerin ortaklik hak ve yakumltliklen, gikanma karar kesinleginceye kagar devam
eder. '

(6) Parasal yilkiimliliklerini oluz glin geciklirmeleri iizerine, yonetim kurulunca noter araciligi ile yapilacak ihtari takip eden on gun [ginde bu ylkimldlGklerini yerine
getirmeyenlere yine aymi kurulca ikinci (htar yapilir. Ikinci itar takip eden bir ay igerisinde de yukumiiluklerini yerine getirmeyenlerin prtaklikian 1163 sayih Kanuhun 27 nci
maddesi uyarinca dilser. Buna fligkin gerekli iglemler yonetim kurulunca yuritilir.

ORTAKLIGI SONA ERENLERLE HESAPLASMA

MADDE 15- (1) Devir diginda bir nedenle ortakliyi sona erenlerin sermaye ve diger alacaklari, o yilin bilangosuna gére hesaplanip, bilangonun genel kurulda kabul edimesinden
[tibaren bir ay iginde geri verilir.

(2) Ancak, ortakligi sona erenlerin yerine yeni ortak alinmasi halinde eski ortagin 22 nci madde uyarinca ddedigi gider taksitleri (yonetim glderleri harig) derhal gen ven[lr

(3) Aynilan ortaklar, kooperatifin yedek akgeleri Uzerinde bir hak iddia edemezler.

{4) Ortakligi sona erenlerin alacak ve haklar, bunlari isteyebilecekleri glinden itibaren bes yil gegmekle zaman agimina ugrar.

(5) Gerekli nitelikleri tagididi halde ortak olmayanlar ile herhangi bir nedenle ortakhigi sona erenler, hizmetlerden ve genel hizmet tesislerinden higbir sekilde yararlanan?azlar

GENEL HIZMET TESISLER| VE KOOPERATIF HIZMETLERINDEN YARARLANMA |
MADDE 18- (1) Gerekli sartlan tasidigi halde ortak olmayanlar ile ortaklik gartlarini tagimadig halde site dahilinde genel hizmet tesislerinden birinin kiracisi, oturma hakki sahibi
ya da kiraci olanlar da kooperatif hizmetlerinden ve genel hizmet tesislerinden yararlanabiliier. Ancak, yanetim kurulu karariyla verilen hizmetin bedeli ilgili mevzuat gefcevesinde
talep edilir

(2) Yararlanmaya yonelik usul ve esaslar yonetim kurulu karariyla belidenir.

OLEN ORTAGIN DURUMU

MADDE 17- (1) Olen ortagin kanuni mirasgilanmin iic ay i¢inde 10 uncu maddedeki ortaklik sartlanini tagiyan bir temsilci layin ederek kooperatife bildirmeleri halinde artaklik hak
ve yitkuimlilikleri kanuni mirasgilari lehine devam eder. '

(2) Mirasgilann temsilci tayin etmemeleri veya ortakhiga devam etmek istememelen halinde, dlen ortagin alacak ve borglan 15 inci madde hilkUmlerine gére tasfiye edilir.

ORTAKLIGIN DEVRI
MADDE 18- (1) Ortaklik, yazili olarak yiinetim kuruluna bildirilmek suretiyle 10 uncu maddede gdsterilen ortaklik sartlanni tagiyan kigilere devredilebilir.
(2) Yénetim kurulu, bu sekilde ortakhd devralan kisiyi ortaklia kabulden kaginamaz.
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(3) Devir halinde eski orlagin kooperalife karg: tum hak ve yukimilllikleri yeni ortaga gecer. Kooperatifge, bu devir sebebiyle taraflardan ayrica bir cdemede bulunmalan
istenemez.

ORTAKLIGA TEKRAR GIRME
MADDE 19- (1) Ortakligi sona erenler, ayriima sebeplerinin ortadan kalkmas: halinde yeniden ortakliga kabul edilebilirler.
{2) 14 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendi geregince gikanlanlar kooperatife yeniden ortak olamazlar.

ORTAKLIK SENEDI

MADDE 20- (1) Her ortagin ortaklik haklarinin, ada yazili ortaklik senedi ile temsil olunmas) garttir, Bu senede kooperatifin unvam, senet sahibinin adi ve soyadi, is ve konut
adresi, kooperatife girdigi ve ciktid tarihler yazilir. Bu hususlar, senet sahibi ile kooperatifi temsile yetkili olan kimseler tarafindan imzalarir. Ortagin yatirdiy veya gekligi paralar
tarih siras ile kaydedilir. Bu kayitlar kooperatifin ddedigi paralara ait ise ortak imza eder. Imzali ortak senedi makbuz hikmindedir. Mezkir senet anasozlesmeyi iHtiva etmek
sartiyla ortaklik clizdan seklinde de dilzenlenebilir. Ortaklik senetieri kiymetli evrak niteliginde olmayip sadece ispal vesikas) hikmuindedir.

ORTAKLARIN SAHS| SORUMLULUKLARI

MADDE 21- (1) Her ortak, kooperalifin borglarina kargi, laahhiit ettigi pay tutan kadar sorumludur,

{2) Kooperatiften iliskisi kesilen ortagin sorumiulugu, ayriidid: tarihten itibaren iki yil devam eder.

{3) Kooperatife giren her ortak, ginginden once dogmusg olan kooperatif borglarindan dolay diger ortaklar gibi sorumiu olur.
(4) Yonetim kurulu Uyeleri ile denelgilerin sorumluluklar hakkindaki hukumler saklidir.

ORTAKLIK PAY1 DISINDAKI ODEMELER VE EK ODEME YOKOMLOLOGO

MADDE 22- (1) Ortaklar, taahhit ve tediye ettikleri ortaklik payi bedelleri diginda, kooperatif amaclaninin gerceklesmesini saflamak Uzere genel kurulca kararlagtiniacak
miktarlardaki gider taksitlerini ddemek zorundadiriar, Bu kararlarda 34 iincii maddenin ikincl fikrasinda gdsterilen nisap aranir.

(2) Kooperatifin bilango agigi sirasiyla yedek akgelerden, kooperatifin 6zel fonlarindan ve ortaklarin sermaye paylarindan karsilanir. Bunlanin bilango agiginin kapatiimasinda
yetersiz kalmas: halinde genel kurul ddemenin miktarini ve seklini belileyerek yuririkteki net asgari Ucretin yansina kadar ortaklardan ek odeme istenmesine karar v&lrabitir_

KOOPERATIFIN ORGANLARI VE YONETIMI
KOOPERATIFIN ORGANLAR!

MADDE 23- (1) Kooperatifin organlan sunlardir:
a) Genel kurul,

b) Yonetim kurulu,

c) Denatim kurulu.

GENEL KURUL
GOREV VE YETKILERI

MADDE 24- (1) En yetkili organ olan genel kurulun gorev ve yetkiler sunlardir:

a) Bilango, bilango hesaplarimin dakiimii, gelir-gider farki hesaplar ile yénetim kurulu ve denetgiler tarafindan verilen raporlan inceleyerek kabul veya reddetmek | gelir gider
farkinin dagitimi konusunu karara baglamak, |

b) Yonatim ve denetim kurulu yelen ile kooperatifin dig denetime tabi olmasi halinde dis denetgiyl secmek, ibra etmek veya sorumiuluklarina karar vermek, gerekﬁglhda buniar
azletmek,

¢) Yonetim ve denelim kurulu Uyeleri ile kooperatifin dig denetime tabi olmasi halinde dis denetgiye verilecek ayhk Gcret, huzur hakki ve yolluk miktari lle butgeyl gorigerek
karara baglamak, |

¢) Yénetim kurulu tarafindan verilen ortakliklan gikarma kararlanna karsi yapilan ilirazlan inceleyip karara baglamak, |

d) Kanun (13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Turk Ticaret Kanununun 391 inci maddesinde sayilanlar harig), anasdziesme ve iyi niyet esaslari ile genel kurul kararla:ﬂna aykin
oldugu ileri striilen yonetim kurulu kararlannin iptal edilip edilmeyecedi konusunda karar almak,

&) Ortaklardan tahsil edilecek taksit miktar ve ddeme gartlari ile gecikme halinde uygulanacak esaslar tespit atmek,

f) Ust kuruluga girmeye ve gikmaya karar vermek ve bu kurulusta goreviendirilecek temsilcileri segmek,

g) Amaglanni gergeklestirmeye yénelik uygun faaliyet konusu bulunan kooperatif, sirket ve dijer lesekkiillere girme ve gikmaya karar vermek,

§) Anasozlesmede yapiimas: 6ngdrilen degisiklikler hakkinda karar almak,

h) Kooperatifin amacina uygun tesisler ile gayrimenkul aliminda ve satiminda takip edilecek usul ve esaslar ile alinacak lesis ve gayrimenkuliin niteligini, yerini ve azami fivatim
satilacak tesis veya gayrimenkulun asgari fiyatini belilemel,

1) Ingaat iglerinin yaptinima yontemini kararlagtirmak,

i) Hesap tetkik komisyonu segmek ve bu komisyonun galismastyla ilgili usul ve esaslari tespit eimek,

i) Kooperalifin dagiimasi hakkinda karar vermek, tasfiye kurulunu segmek,

k) Kanun ve anasozlegsme ile genel kurula taninmig olan diger konular hakkinda karar vermek.

(2) Genel kurul, birinci fikrada sayilan gorev ve yetkilerini devir ve terk ademeyecedi gibi kooperatifin amaglan ile iigili her turli igler hakkinda da karar verebilir.

OY HAKKI VE TEMSIL

MADDE 25- (1) Genel kurul toplantisina, ydnetim kurulu tarafindan Kooperatif Bilgi Sistemi (KOOPBIS)'nden alinan ortaklar listasinde ads bulunaniar katilabilir.

{2) Toplanti tarihinden (g ay evvel ortak olmayanlar hari her ortak genel kurula katiima hakkina sahiptir.

{3) Her ortak yalniz bir oya sahip olup yaz! ile izin verilmek suretiyle bir ortak diger bir ortadi, oyunu kullanmak (zere temsilci tayin edebilir. |

(4) Ortak sayisi bini gegtifinde her ortak en gok dokuz olmak iizere birden fazla ortad lemsil edebilir. Ancak yonetim ve denetim kurulu secimlerinde her ortak en iada bir ]
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(5) Genel kurul toplantilarinda, es ve birinci derece (ortagin; gocugu, anne ve babasi, esinin annesi ve babasi) akrabalar igin temsilde ortakdik sart aranmaz. /"
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Sayt:

(6) Katilma haklanini temsilci olarak kullanan kigi, temsil edilenin talimatina uyar, Talimata aykinlik, oyu gecersiz kilmaz. Temsil edilenin temsilciye karsi haklar saklidir;

(7) Kooperatifin islerinin goriiimesine herhangi bir suratte katilmig alanlar, yonetim kurulunun ibrasina ait kararlarda oylamaya katilamaziar. Bu hikum denetgilet hakkinda
uygulanmaz. Ancak, denetgiler kendi ibralannda oy kullanamaz.

(8) Ortaklardan higbiri kendisi, esl veya usul ve fiiruu ile kooperalif arasinda ortaklik iliskileri disindaki sahsi bir ise veya uyusmazhida ait goriismelerde oy kullanamaz.

TOPLANTI SEKILLERI VE ZAMANI

MADDE 26- (1) Genel kurul, olagan ve olaganiisti olmak tzere iki sekilde toplanir. Olagan genel kurul toplantisinin her yilin ilk alti ay) i¢inde yapilmasi zorunludur.

(2) Ancak; kooperatif (ist kurulusuna ortak olunmast, genel kurul toplantisinin giindemine konuyla ilgili madde konulmasi ve Ticaret Bakanhiginca belidenen usul ve esaslara
uygun hareket edilmesi sartiyla, olagan genel kurul toplantilan en fazla iki hesap dénemini kapsayacak gekilde ve birlegtirilerek yapilabilir.

(3) Olaganiistii genel kurul, kooperatif iglerinin ve anasdzlegsme hukimlerinin gerektirdigi zaman ve surette toplanir.

GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM

MADDE 27- (1) Kooperatifin genel kurul toplantilarina katiima hakki bulunan ortaklar bu toplantilara, 24/4/1969 tarihli ve 1163 sayih Kooperatifler Kanununun 45 inci maddesinin
yedinci fikrasi uyaninca elektronik ortamda da katilabilir. Yénetim Kurulu tarafindan karar alinmas: veya genel kurul tarihinden 20 gin 6nce 4'den az olmamak Lizere ortaklann en
az 1/10'unun yazili olarak talep etmesi halinde genel kurul toplantisi elektronik crtamda yapilir, Kooperatif, 14/1/2022 tarihli ve 31719 say/h Resmi Gazete'de yayimlanan
Kooperatiflerde Eleklronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lligkin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca ortaklannin genel kurul toplantilarina elekironik ortamda katilmalatina, coris
agiklamalanna, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkén taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecedi gibi bu amag igin olugturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tim genal kurul toplantilaninda anasdzlegmenin bu hilkmi uyarninca, kurulmusg olan sistem Gzerinden ortaklarin ve temsilcilerinin, anilan Y Bnetmelik
hikimlerinde belirtilen haklanm kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI YERI VE GAGRIYA YETKILI OLANLAR

MADDE 28- (1) Genel kurul, kooperatif merkezinin bulundudu yerlesim birimi dahilindeki uygun bir yerde toplanir.

(2) Genel kurul, ydnetim kurulunca toplantiya gagrilir.

(3) Gerekli hallerde denetim kurulu, kooperatifin ortagr bulundugu st birik ve tasfiye memurian genel kurulu toplantiya gagirma yetkisine sahiptirer.

(4) Genel kurul birinci ve ikinci fikralarda belirtilen sekilde toplanamadigi takdirde Ticaret Bakanliginca toplantiya gagrilabilir.

(5) Ayrica, dért ortaktan az olmamak kaydiyla toplam ortak sayisinin 1/10'unun istedi halinde, genel kurul on gin iginde yénetim kurulu tarafindan toplantiya gagrilir. Bu
bagvurunun miistereken ve noter tebligal: ile yapilmasi gerekir. Yonetim kurulunca bu istegin zamaninda yerine getirimemesi durumunda Ticaret Bakanliginca genel kurul
toplantiya gagnlabilir. Cagriimadid) takdirde istek sahipleri mahalll mahkemeye bagvurarak genel kurulu bizzat toplantiya gagirma izni alabilifar,

{B) Genel kurul, siresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢adrilabilir. Tasfiye memurlan da, gérevieri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya t;aﬁlrabiliﬂer.
{7) Yonetim kurulunun, devamli olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olugmasina imkan bulunmamasi veya mevcut olmamasi durumiannda, mahkemenin ezni?la, tek bir
ortak genel kurulu toplantiya gagirabilir. Mahkeme karan kesindir.

GAGRININ SEKLI

MADDE 29- (1) Olagan ve olaganiisti toplantilara iligkin ¢agrilar iadeli taahhiitll mekiupla veya yazili olarak imza kargiliginda yapilir. Gagrinin kooperatife yazih olarak ilefilmis

olmasi sartiyla ortagin GSM (cep telefonu) numarasina veya elektronik posta adresine gonderilecek ileti (SMS, e-posta vb.) araciligiyla yapiimasi da mumkandur. Alicidan
ynaklanan nedenlerle teslim edilemeyen bu tiir iletiler bir tam giin gectikten sonra bir defaya mahsus olmak lizere yenilenir. Yayinlanan ilanlar ile bildirimlera lliskin “Gonderi

Teslimat Bilgisi® dokimniin, genel kurul evraki ile birlikle basih sekilde ya da elekironik ortamda muhafazas) ve incelemeye hazir tutulmas: sarttir.

(2) Cagnnin, toplant giininden en az otuz giin dnce va en cok iki ay i¢inde yapiimasi, toplantinin gun ve saati ile yarinin ve gundam maddelerinin bildiriimas| zorunludur.

(3) Gagnda, birinci toplantida gogunluk saglanamadigi takdirde yapilacak olan sonraki toplantinin tarihi, saati ve yeri agiklanarak yeni bir bildirime gerek kalmaksizin bir defada

ortaklara duyuru yapilabilir. Toplantilar arasinda en az yedi en fazla otuz giin siire bulunmasi gerekir. Srenin hesabinda duyuru ve toplant glinleri hesaba katilmaz.

(4) Anasbzlesmenin dedistirimesi séz konusu ise yapilacak duyuruda degistiriiecek maddelerin numaralaninin yazimasi ile yetinilir,

BUTUN ORTAKLARIN HAZIR BULUNMASI
MADDE 30- (1) Kooperatifin biitiin ortaklannin veya temsilcilerinin hazir bulunmasi ve itirazin olmamasi halinde genel kurul toplantilanna lligkin diger hilkiimler sakh kalmak sart

ile toplantiya gagri hakkindak| hikimlere uyulmamig olsa dahi kararlar alinabilir. Ancak, kararlarin muteber olabilmesi igin toplantida Bakanhk Temsilcisi bulundurulmasi

hususunda gerekli iglemlerin yapilmig olmasi sarttir,
(2) Birinci fikraya gére alinan kararlar, tiim ortaklar veya ortaklarin toplantida oy birligi ile segeceklen temsilciler tarafindan imzalanacak bir tutanaga baglanir.

BAKANLIGA MORACAAT VE GONDERILECEK BELGELER
MADDE 31- (1) Genel kurul tarihi ile yeri ve gundemi loplantidan en az onbeg gin 6nce kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki Valilige (Bakanlik Tagra Teskilati) yazil olarak

bildirilir.
(2) Bu bildirime, Bakanlikca tespit edilen temsilci ticretinin ilgili muhasebe birimi hesabina yatirldigin gosteren belge eklenerek toplantida temsilci bulundurulmasi talep edilir.

GUNDEM
MADDE 32- (1) Olagan genel kurul toplantisinin giindeminde sirastyla gu hususlar bulunur:

a) Agilis ve toplant bagkanhdinin olugturuimasi.

b) Y6netim ve denetim kurulu raporiar ile kooperatifin dig denetime tabi olmasi halinde dig denatim raporunun okunmasi ve mizakeresi.

c) Finansal tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki.

¢) Yonetim ve denetim kurulu lyelerinin ibras.

d) Faaliyet yili iginde yénetim kurulu Uyeliginde eksilme meydana gelmig ve ybnetim kurulunca alama yapilmig ise atamanin genel kurulca onaylanmasi.
@) Gorev slireleri sona ermis olan yénetim ve denetim kurulu Uyeleri ile kooperatifin dig denetime tabi olmasi halinde dig denetginin sagiimési ve bunlarin gorev stirele i
f) Yonetim ve denetim kurulu Gyeleri ile kooperatifin dis denetime tabi olmasi halinde dig denetginin licret, huzur hakki gibi parasal haklarinin belilenmesi. " '

g) Gelecek yilin bitge ve ¢alisma programinin gérigtimesi ve karara baglanmasi.
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3) Gerekli gorilecek diger hususlar.

(2) Gerekli goriilecek diger hususlar gindeme agikga yazilmalidir. Goriiglilecek konu 6nceden tespit edilip gindeme yazilmadan, “Gerekli gorulecek diger hususlar” seklince bir
giindem maddesi belifenemez.

(3) Kanun ve anasozlesme geregi genel kurulun yetkisinde olan ve olaganustl genel kurul toplanti glindemini olugturan her tirl konu, olagan genel kurul toplant glindemine
yazilabilir,

(4) Dortten az olmamak (zere ortaklarin en az 1/10'u tarafindan genel kurul toplant tarihinden en az yirmi giin énce mistereken ve noter tebligat ile bildirilecek hususlann
gundeme konulmasi zorunludur.

(5) Gindemde olmayan hususlar goriiglilemez. Ancak, kooperatife kayith ortaklarin en az 1/10'unun giindem maddelerinin gdriglimesine gegilmeden dnce yazili teklifte
bulunmalar halinde, hesap tetkik komisyonunun segilmesi, bilingo incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, gikan veya gikarilan ortaklar hakkinda karar alinmasi, genel
kurulun yeni bir toplantiya gagnimasi ve kanun, anasozlesme ve lyi niyet esaslan ile genel kurul kararlarina aykir oldugu ileri sirilen yonetim kurulu kararlarinin ipté. yonetim
kurulu Gyeleri ile denetgilerin azli ve yerlerine yenilerinin segilmesi ile ilgili hususlar, genel kurula katilanlarin yandan bir fazlasinin kabuld ile glindeme alinir,

(6) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, kooperatif genel kurulunda gbriiglimesi istenen konularin glindema konulmasi zorunludur.

(7) Gundem, genel kurulu toplantiya gagiran tarafindan belirlenir.

GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILMA HAKKINI HAIZ ORTAKLARI GOSTERIR LISTE

MADDE 33- (1) Yonetim kurulu, KOOPBIS'ten temin edecedi genel kurula katilma hakkini haiz ortaklarn gosterir listeyi genel kurul toplantisindan énce toplant yerinde
bulundurmakla yikiamlidir. Bu listede genel kurula katiima hakk olan ortaklanin; ortaklik numaralan, isim ve soy isimleri ile imza yerleri bulunur.

(2) Genel kurula katilma hakkimi haiz ortaklar gasterir liste, toplantiya katilanlar ile genel kurul baskani ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(3) Kooperatif ortaklarina, KOOPBIS iizerinden, genel kurula katiima hakkini haiz orlaklan gosterir listeye erisim yelkisi verilir. Mezkdr listenin kooperalif kayitlaring uygun ve
dogru olarak hazirlanmasindan yénetim kurulu sorumludur,

GOROSME VE KARAR NISABI

MADDE 34- (1) Genel kurulun toplanabilmesi ve giindemdeki konulann gdriistlebilmesi igin kooperatife kayitl ortaklardan genel kurula katilma hakkina sahip olanﬁann en az
1/4'inin gahsen veya temsilen toplantida hazir bulunmasi gerekir. ik ve miiteakip toplantilarda ayni nisap aranir.

(2) Genel kurulda kararlar toplanti nisabinin saglanmasi koguluyla oylama sirasindaki meveudun yandan fazlasinin oyu ile alimir. Ancak segimlerde en gok oyu alan aday
segilmis sayilir.

(3) Ancak, kooperatifin dagiimasi, diger bir kooperatifie birlegmesi ve anasbzlesmede dedigiklik yapilmas: ile ilgili kararlar, fillen kullanilan aylann 2/3 cogunlugu ile alinir.

(4) Sorumluluk hukiimlerinin degistirimesine iliskin genel kurul kararlarinda 1163 sayil Kanunun 52 nci maddesi hilkmune gore iglem yapilir.

TOPLANTININ AGILMAS| VE TOPLANTI BASKANLIGI
MADDE 35- (1) Genel kurul toplantisi; Bakanlik Temsilcisi bulundurulmas: hususunda usulline uygun bagvurunun ve 1163 sayilh Kanunun 87 nci maddesine gore iglem

yapildidinin tespiti ile toplanti nisabinin saglanmas tzerine ve gagryi yapan organca yetkili kiinan kimseler tarafindan acihir. Miteakiben bir genel kurul toplanti bagkan ile
kararlastinlacak sayida sekreter iiye ve gerektifinde oy toplayici Uye segilir,

(2) Bu segimde en gok oy alan adaylar segilmig sayilr.

(3) Genel kurul toplanti baskan ve Uyelerinin, ortaklardan veya kooperalifin (st kuruluslarinin temsilcileri arasindan segilmesi sarttir,

(4) Genel kurul toplantisinda murahhas Uye ile en az bir yonetim kurulu dyesinin hazir bulunmasi sarttir. Diger yonetim kurulu Gyeleri genel kurul loplantisina kahlabltid_er, Uyeler
ve denelgiler gérus bildirebilirler,

OY KULLANMANIN SEKLI

MADDE 36- (1) Oylamalar genel olarak el kaldirmak (agik oylama) suretiyle yapilir. Genel kurula katilanlarin yaridan fazlasinin talebi halinde gizli oya bagvurulur. Ancak,
kooperatifin ortak sayisi begylizi gegtigi takdirde yénetim ve denetim kurulu segimlerinde oylamalar gizli oy agik tasnif esasina gére yapilir.

(2) Gizli oylamada, kooperatif mihrii ile mihirlenmis bog oy pusulalarinin kullaniimasi esastir. Ancak, genel kurulca karar alinmak kaydiyla ayrica basili oy pusulasi da
kullanilabilir. Genel kurulun yalnizca basilh oy pusulasi kullaniimasi yolunda alacad karar gegersizdir. Genel kurulda kooperatif mihrii ile mihdrenmis bog oy pusulalan ve basih
oy pusulalanndan baskaca bir pusula segim igin kullanlamaz, Matbaada basilmis veya yazi makinesi ile yazilmis ya da gogaltiimig oy pusulalan basili oy pusulas sayll_lr.

BILANCONUN TASDIKI VE |BRA
MADDE 37- (1) Bilangonun onaylanmasina iliskin genel kurul karar, kararda aksine agiklik bulunmadids takdirde, yonetim kurulu dyelerinin ve denetgilerin ibrasi sonucunu

dogurur. Bununla birlikte, bilangoda bazi hususlar hig veya geradl gibi belitimemisse veya bilango kooperatifin gergek durumunun goruimesine engel olacak bazi hususlari
igeriyorsa ve bu hususta bilingli hareket ediimigse onama ibra etkisini dogurmaz.,
(2) Denetgi raporlar genel kurula sunuimayan kooperatiflerde; finansal tablolar, yénetim kurulu yillik faaliyet raporu ve ibra hakkinda alinan kararlar gegersizdir.

IBRANIN ETKISI
MADDE 38- (1) Ibra karari genel kurul kararyla kaldinlamaz. Bu konuda 1163 sayih Kanunun 53 uncu maddesi hikmu sakhdir.
(2) Genel kurulun, sorumluluktan ibraya iligkin karari, ibranin kapsadii agiklanan maddi olaylara iliskin olarak, kooperatifin, ibraya olumlu oy veren ve ibra karanni bilerek

ortaklidi devralan ortaklarin dava hakkin kaldirr, Diger ortaklarin dava haklar da ibra tarihinden itibaren alti ay gegmesiyle diser. |

KOOPERATIFIN UGRADIGI ZARARIN TAZMINI

MADDE 39- (1) Kooperatifin ugradig zarann tazminini, kooperatif ve her bir ortak isteyebilir. Ortaklar tazminatin ancak kooperatife ddenmesini isteyebilider,

(2) Genel kurulda kooperatifin ugradigi zarann tazmini igin, yénetim kurulu aleyhine tazminat davasi agiimasi ydnunde karar alinmigsa, bu dava kooperalif denetgileri tarafindan
da genel kurul karar tarihinden itibaren bir ay iginde agiir. Bu middetin gegiriimesi ile dava hakki diigmez. Davanin reddi halinde, yonetim kurulu Gyeleri tazminat talebinde

bulunamaziar.

KARARLARIN ETKIS|
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MADDE 40- (1) Kanun ve anasozlegmeye uygun surette toplanmig genel kurulda alinan kararlar toplantida bulunmayanlar veya aleyhta oy kullananlar hakkinda da gegerli ve
baglayicidir.

KARARLARIN IPTALI

MADDE 41- (1) Asagida yazili kimseler kanuna, anastzlesme hiikiimlerine ve iyi niyet esaslarina aykin oldugu iddiasi ile genel kurul kararlar aleyhine, toplantiyi izleyen glinden
baglamak Uzere bir ay iginde kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki mahkemeye bagvurabilirier.

a) Toplantida hazir bulunup da kararlara muhalif kalarak keyfiyeli tutanaga gegirten veya oyunu kullanmasina haksiz olarak miisaade edilmeyen yahut toplantiva gagrinin usulii
dairesinde yapiimadigini veyahut giindemin geragi gibi ilan veya tebli edilmedigini yahut da genel kurul toplantisina katiimaya yetkili olmayan kimselerin karaﬁ katimig
bulunduklarini iddia eden pay sahipleri,

b) Yonetim kurulu,

¢) Kararlarin yerine getirimesi yonetim kurulu Gyeleri ile denetgilerin gahsi sorumluluklanni mucip oldugu takdirde bunlann her biri.

(2) Bozma davasinin agildigi ve durusmanin yapilacag: gun yonetim kurulu tarafindan usulen ilan olunur.

(3) Bir kararin bozulmas biitiin ortakiar igin hiikiim ifade eder. Bozma kararinin kesinlesmesi halinde bu husustaki ilam tescil ve ilan ettirilir.

GENEL KURUL TUTANAGI

MADDE 42- (1) Genel kurul toplantilarinin muteber olmasi igin, ortaklar ve lemsilcilerin sayisi, genel kurulda sorulan sorulan, verilen cevaplan, alinan kararari, her karar igin
kullanilan olumlu, olumsuz ve gekimser oylarin sayilarini igeren bir tutanak duzenlenir.

(2) Genel kurul tutanag, genel kurul bagkanligi ve Bakanhk Temsilcisi tarafindan imzalanir; aksi halde gegersizdir.

GENEL KURUL KARARLARININ TESCIL VE ILANI
MADDE 43- (1) Y6netim kurulu, genel kurul toplanti tutanadinin noterce onaylanmig bir suretini derhal ticaret sicili mudiriigline vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve llana
tabi hususlar lescil ve ilan ettirmekle yukumlidur.

BAKANLIGA GONDERILECEK BELGELER
MADDE 44- (1) Toplanti guniinden itibaren en geg bir ay iginde, yonetim kurulu ve denetgi raporian ile bilango ve gelir-gider cetvelleri genel kurul toplant tutanadi |lle oriaklar
listesinin va Istenebilecek diger belgelerin onayh birer drnegdi, kooperatifin ticaret siciline tescil edildigi yerdeki Bakanlik tagra teskilatina tevdi edilir.

YONETIM KURULU

SEGIMI VE SORESI

MADDE 45- (1) Yénetim kurulu, genel kurulea en az bir, en ok dért yil igin segilir ve en az g uyeden olugur.

(2) Genel kurulca boyle bir siire tespiti yapiimamas: halinde bir yil igin segilmig sayilir.

(3) Kooperatifin, 1163 sayili Kanunun 55 inci maddesi uyarinca gikarilan 14/01/2022 tarihli ve 31719 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kooperatifgilik Egitimi Yonetmeligi
kapsaminda egitim gartina tabi olmasi halinde yénetim kurulu tyeleri ve yedeklerinin segilmelerini takiben en geg dokuz ay iginde kooperatifgilik 2gitim programini tamamiarnalari
sarthir.

(4) Yonetim kuruluna segilen tye sayisi kadar da yedek lye segilir.

(5) Yonetim kurulunun asil ve yedek (iyeleri genel kurulda en ok oy alanlar arasindan sira ile belirlenir. Oylarda esillik halinde kuraya bagvurulur, |

(6) Siiresi sona eren Uyeler yeniden segilebilir. Genel kurul lizum gériirse yénetim kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir, 1163 sayili Kanunun 46 nci maddesinin tcinci

fikrasi geredi genel kurul glindemine madde ilave etmek suretiyle yapilan segim sonucu degistirilen yénetim kurulu Uyelerinin yerine segilenler, Gncekilerin gbirel sirelerini
tamamlar.

SECILME SARTLARI VE BAGDASMAYAN GOREVLER

MADDE 46- (1) Yonetim kurulu (yelerinde asagidaki sartlar aramir.

a) Tirk vatandas olmak,

b) Kooperatif ortag olmak ve medeni haklari kullanma ehliyetine sahip bulunmak,

c) Amaci ve esas faaliyet konusu ayni olan baska bir kooperatifin yonetim kurulu iyesi olmamak,
¢) Devletin guvenligine karsi suglar, Anayasal dlizene ve bu diizenin isleyisine kars: suglar, zimmet, irlikép, rusvet, hirsizlik, dolandineilik, sahtecilik, giveni kotlye kullanma,
hilell iflas, ihaleye fasat kanstirma, edimin ifasina fesat karnistirma, sugtan kaynaklanan malvarhigi dederlerini aklama veya kagakgilik suglanindan ya da 1163 spy:h Kanun
hilkiimlerine gére mahkim olmamak,

d) Ayni zamanda kooperatifte denetgi olmamak,

e) Ayni zamanda diger yonetim kurulu lyelerinden birinin esi olmamak ve birbirleri ile ikinci derece dahil kan ve kayin hisimli@l bulunmamak.

(2) Yonetim kurulu Uyeligine segilen tlizel kigiler, birinci fikrada sayilan sartlan tagiyan gergek kigiler vasitasiyla temsil edilirler.

(3) Segilme sartlar denetim kurulu tarafindan arastirilir. Bu sartiari tagimadiklan halde secilenler ile sonradan kaybedenlerin gorevierine yanetim kurulunca son \rerllir‘l

{4) Haklarinda birinci fikranin (g) bendinde sayilan suglaria ilgili olarak kamu davasi agilmig olanlarin gorevleri ilk genel kurul toplantising kadar devam etmekle beral?er, yonetim
kurulunca bu durumdaki Dyelerin genel kurulca azli veya goreve devami hakkinda karar alinmak Uizere yapilacak ilk genel kurul glindemine madde konulur.

(5) Yénetim kurulu iiyeleri, kooperatifin ve kooperatifin bagh oldugu Ost kuruluglanin hissedari olduklan sirketlerde, katildiklar vakiflarda ve diger tegekkillerde yonetim kurulu
liyesi veya denelgi olamazlar, personel olarak yahut bagka bir sekilde Ucretli gbrev alamazlar,

(6) Beginci fikrada belirtilen diger gdrevleri bulunmasina ragmen yénetim kurulu Gyesi olarak segilenler, segildikleri tarih itibariyle diger gérevierinden ayriimak zmur_ﬁadlrlar. Bu
gbrevierinden ayriimayanlanin ysnelim kurulu tyeligine segilmelerine iliskin iglemler hitkiimsiizdiir. Segildikten sonra besinci fikradaki diger gorevieri edinen yonetim kurulu
{iyelerinin sonradan edindikleri gbreviere iligkin segilme veya gdreviendirme iglemleri ile sbzlesmeler de hukimsizdir. Yénetim kurulu Giyelgine segilme islemlet? bu sekilde
hilkiimstz olanlanin yerlerine yedekleri gagnlir.

(7) Yénetim kurulu uyelerinin fillen bu gorevieri yuruttikleri dénemde; bunlann eg ve ikinci derece dahil kan va kayin hisimlari, kooperatif ve kooparatz'ﬁr_l bagh RL‘E.ILIGLIQU ust
kuruluglar ile buniarin % 50'den fazla hissedar olduklar sirketlerde, katildiklari vakifiarda ve diger tesekkillerde yonetim kurulu tyesi veya denetgi p]grﬁa'zl BRSO "1l.ql._'c]_rak
veya bagka bir sekilde tcretli olarak ige alinamazlar. ; .‘"f R b
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(8) Bu madde hikimlerine aykiri uygulamalar denelgiler tarafindan aragtinilir.

GOREV VE YETKILERI

MADDE 47- (1) Yénetim kurulu, kanun ve anasdzlegme hikimleri iginde kooperatifin faaliyetini yoneten ve onu temsil eden icra orgamdir.

(2) Yanetim kurulunun baglica gorev ve yetkileri gunlardir:

a) Yillik bilango ile gelir-gider hesabi ve butgenin hazirlanmasini saglamak,

b) Ortaklar ile ortak clmak igin bagvurularin anasdzlegmede belirtilen sartlan tagiyip lasimadiklarin aragtrmak,

¢) Genel kurul toplantisi akabinde, genel kurulda alinan kararlar hakkinda ortaklan bilgilendirmek ve talep eden ortaklara genel kurul toplant tutanaginin bir megini vermek,

¢) Kooperatifin amaglaninin gergeklesmesinde kullaniimak lzere ilgili kuruluglardan borg para almak,

d) Kradi alma islerinde, kooperatifa kredi acacak miiessesalera olan taahhiit ve vecibelerden ortaklan haberdar etmek,

e) Kooperatife yapilan bagislan kooperatif amacina uygun islerde kullanmak,

f) Bakanhkga istenecek her turll evrak ve vesaiki ibraz etmek, bilgi vermek ve denetim igin gonderilen yetkililere gerekli kolayh gostermek,

g) Kooperatifi resmi dairelerde, mahkemelerde ve lguncl sahislara kars) temsil etmek,

4) Ibra etmek, dava agmak, sulh olmak veya davadan vazgegmek,

h) Genel kuruldan karar almak sarti le kooperalifin taginir ve taginmaz mallarini satmak, rehine koymak,

1) Dogacak sorumluluk yonetim kuruluna ait olmak lzere kendi ortaklar arasindan veya harigten bir veya birkag Kislyi kooperatifi ilzam edecex tasarrufiarda bulunmaya veya
muayyen islerde kooperatifi temsil etmeye yetkill kilmak,

i) Kooperatifin ortak oldugu kooperatif, sirket ve tesekkillerde kooperatifi temsil etmek izere goreviendirme yapmak,

i) Kooperatifin dis denetime tabi olmas halinde, dis denetgi adaylarina iligkin gerekli aragirmay: yaparak, hazidadig: lisleyi (adaylanin nitelikleri, Geretleri vb, hususlar iceren),
degerlendiriimek (izere genel kurulun bilgisine sunmak,

k) 634 sayili Kanuna gére tegekkil eden bagimsiz bolim malikleri kurul ve alt kurullar yetki ve gorev aktardiklan lakdirde; bu kurullann toplantilanm dizenlemek, 634 sayil
Kanundan dodan her tirli yonetim ve yoneticilik, sifat, yetki, hak ve sorumluluklanin lstlenmek,

1) Kanun ve anasézlesme ile yénetim kuruluna verilen diger gorevleri yerine getirmek.

GOREV BOLOMO VE TOPLANTILAR

MADDE 48- (1) Yénetim kurulu Uyeleri; segimi takiben yapacaklari ilk toplantida ve her yil aralanindan bir bagkan, bir bagkan vekili, geregine gbre de birer katip ve muhasip lye
secerek géirev ballimu yaparlar. Baskanin ve bagkan vekilinin veya bunlardan birinin, genel kurul tarafindan segilmesi de mumkundir.

(2) Yonetim kurulu, baskanin bulunmadig zamanlarda bagkan vekilinin, onun da bulunmadig! zamanlarda zorunlu aylik toplantimin yapilmasiyla sinirkh olmak uzere gorev bolumi
toplantisinda belirlenen diger yénetim kurulu yelerinden birinin gagrist ile toplanir, Yonetim kurulu en az ayda bir defa ve iiye tam sayisinin gogunlugu ile teplanif, Kararlar,
toplantida bulunanlarin goguniugu ile alinir, Oylanin esitligi halinde keyfiyet gelecek toplantiya birakilir. Onda da esitlik halinde stz konusu teklif reddedilmis sayilir.

(3) Kararlarin gegerli olabilmesi igin toplantiya gagninin ispat edilebilecek bir yontemle yapiimasi zorunludur.

(4) Toplantilarda bulunmayan (yeleri temsilen oy kullanilamaz ve toplantilara vekil araciligi lle de katilamaz.

(5) Oziirsiz olarak (st dste (g toplantida hazir bulunmayan Uye cekilmis sayihr.

(6) Taplantilar kooperatif merkezinde yapilir. Ancak, Uyelerin gogunludunun tasvibi ile bagka herhangi bir yerde de yapilabllir.

(7) Alinan kararlar tarih ve numara sirasiyla yonetim kurulu karar defterine iglenir. Tim liyelarin isimleri kararin bas tarafina yazilir ve alt tzrafi toplantiya kan!anilarca isim
yazilarak imzalamir.

(8) Verilen karara karsi olanlaria cekimser kalan tyeler, kargi olma veya ¢ekimser kalma sebeplerini karanin altina yazarak imzalarlar.

MUZAKEREYE KATILMA YASAGI
MADDE 49- (1) Yénetim kurulu yesi, kendisinin kooperatif dis! kisisel menfaatiyle veya alt ve st soyundan birinin ys da esinin yahut Gglincii derece déhil Gglincll dereceye
kadar kan ve kayin hisimlanindan birinin, kisisel ve kooperalil digi menfaatiyle kooperalifin menfaatinin gatigti konulara lligkin miizakerelare katvamaz. Bu yasak, yonelim kurulu
{iyesinin miizakereye katiimamasinin diiristliik kuralinin geregi clan durumlarda da uygulanir. Tereddiit uyandiran hallerde, karari yonetim kurulu verir. Bu oylamaya qa iigili dye
katilamaz. Menfaat uyusmazhifi yénetim kurulu tarafindan bilinmiyor olsa bile, ilgili iye bunu agiklamak ve yasaga uymak zorundadir. |

(2) Bu hiikamiere aykiri hareket eden yanetim kurulu Uyesi ve menfaat catigmasi nesnel olarak varken ve biliniyorken ilgili Uyenin toplantiya katimasina itiraz etmeyen uyeler ve
s6z konusu {iyenin toplantiya katilmasi yoniinde karar alan yonetim kurulu Gyeleri bu sebeple kooperatifin ugradigi zaran tazminle yikimibdirer

(3) Miizakereye, yasak nedeniyle katiimamanin sebebi ve ilgili iglemler yonetim kurulu kararina yazilir.

TEMSIL, ILZAM VE YETKI DEVRI s Wog %

MADDE 50- (1) Kooperatif adina duzenlg_?ecqg,’emtmpulatfer Imasi veya kooperatifin iizami igin, kooperatif unvani altinda temsile yetkili olanlardan ikisinin imzasi gereklidir.
(2) Yénetim kurulu, kooperatifi temgﬂaﬂ&awﬁ Nﬂﬁ‘ﬁ;{gimﬁ]aﬁl isimlerini ve imzalarim ticaret siciline bildirir ve bu yetkiye dayanak olan kararlan ticaret sicili midirligiinde
yelkilendirilmis personele tasdik ettifr. . % a@ﬁt . T 4

(3) Geraktiginde, ikinci fikra hikmung gare hateket fﬂ&

(4) Yonetim kurulu, kooperatifin yonetimigi
yonerge kooperatifin yonetimini dize

tkisine sahip kimseler degistirilebilir. _
ir veya birkag yénetim kurulu iiyesine veya iiginci kigiye dilzenleyecedi bir i¢ yonergeyle devredebilir. Bu i
 Borevieri tamimlar, yerlerini gbsterir, 6zellikle kimin kime bagh ve bilgi sunmakia yikiimli oldugunu bellrer.

UYELIGIN BOSALMASI T g o~ o
MADDE 51- (1) Yénetim kurulu tyeleri, istifa etmek suretiyle her zaman gekilebilirler. Herhangi bir sebeple yonetim kurulu dyeliginin bosalmas halinde, yﬁnetim!kurulunca

aldiklari oy sirasina gére yedek Uyeler gagrilir. Oylarin esitligi halinde yonetim kurulu, esit oy alanlar arasindan birini Uyelige atar.
(2) Yonetim kurulu toplanti nisabini kaybederse bogalan yonetim kurulu iyeliklerine denetim kurulu tarafindan geciktirilmeksizin yeteri kadar yedek Uye gagrir.

(3) Yedek yelerle de yonetim kurulunun tamamlanamamasi halinde, eder ydnatim kurulu toplanti nisabini kaybetmemigse, kanuni sartlan haiz birini gegici olg_rf_{(?ﬁﬁ m;_lgwlu
iiyeligine segip ik genel kurulun onayina sunar. Onaylanmas halinde selefinin siiresini tamamlar. Y&netim kurulu toplanti nisabinin alting dilgmisse, dag_ i kfiru a:[_ﬂﬂn'd?m_“
’_.' Py e ..‘w . !'_"

secimler yapiimak tzere derhal genel kurul toplantiya cagnhr.

MERSIS Dogrulama Kodu: 5153586-b0 8 792900194a62h5e37 e 3ea7 c6aB2e
.

”



st
m‘cﬁR Si a“"‘

SORUMLULLUK VE YASAK MUAMELELER

MADDE 52- (1) Yanetim kurulu, kooperatif islerinin yonetimi igin gereken titizligi gosterir ve kooperatifin bagarisi ve geligmesi yolunda butin gayretini sarf eder.

(2) Uyeler, yénetim kurulundaki faaliyetler sirasinda &grendikleri ticaret veya igletme sirlarini saklamakla yikimlldirer.

(3) Yénetim kurulu; kendi tulanaklari, genel kurul tutanaklan, ortak listeleri, gelir-gider hesaplari ve yillik bilangonun usuliine uygun olarak hazilanmasi ve saklanmasindan, letkik
olunmak lzere denetgilere verilmesinden sorumludur.

(4) Yonetim kurulu; yillik faaliyet raporu, bilango, gelir gider fark hesaplan ve denetleme organi ve varsa dig denetgi tarafindan tanzim edilen raporlan, genel kurulun yillik
toplantisindan en az onbeg giin éncesinden itibaren bir yil siire ile kooperalif merkezinde, varsa subelerinde ve elektronik ortamda KOOPBIS'te ortaklann letkikine amade tutar.
Bu fikra ve 34 (incii maddenin tglinci fikrasi kapsaminda elde edilen kigisel veriler, sadece ortaklarin kooperatif is ve iglemlerinden haberdar olmalar ve kooparatif organianinda
gérev almak isteyen adaylanin kooperalif ortaklarina ulagabilmeleri amaglanyla kullanilabilir. Elde edilen veriler 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayih Kigisel Verilerin ikomnmas:
Kanununa aykir olarak kullamlamaz, aktarnilamaz veya bagka bir sekilde Islenemez.

(5) Kooperatifin ticaret sicili kayitlannin, finansal tablolarinin, yonetim kurulu ve denetgi raporlanmin, genel kurul toplanti evrakinin, ortaklann kimlik, iletigim, pay ve odemelerine
iliskin bilgilerinin KOOPBIS e islenmesinden yonetim kurulu sorumludur.

(B) Yanetim kurulu iiyeleri ve kooperatif memurlar: ortaklik islemleri diginda kendisi veya baskasi namina, bizzat veya dolay olarak kooperatifle kooperatif konusuna giren bir
ticari muamele yapamaz.

(7) Yénetim kurulu Oyelerinin kooperatif ortagi olmayan alt ve st soyu, esl yahut 3 Uncl derece dahil, 3 uncu dereceye kadar kan ve kayin hisimlanndan herhangi biri
kooperatife nakit borglanamaz. Bu Kisiler igin kooperatif kefalet, garanti ve teminat veremez, sorumluluk ylklenemez, bunlarin borglatini devralamaz. Aksi hétde..!kmperatif
alacaklilarl bu kisileri, kooperatifin yukimlendirildigi tutarda kooperatif borglar igin dogrudan takip edebilir. |

(B) Yénetim kurulu (yeleri kanundan veya anasozlesmeden dogan bir gorevi veya yetklyi devrettiginde, devralan kigilerin seciminde makul derecede ozen gastermediklerinin
ispat edilmesi halinde, bu kigilerin fiil ve kararlanndan sorumludurlar.

(9) Yinetim kurulunca kooperatifi tanitma ve ortak kaydetmek amaciyla yapilacak llan, reklam ve agiklamalar, eksik ve gergede aykiri olamayacagi gibi, yaniltici bilgi Ye unsurlar
lagiyamaz.

(10} Yonetim kurulu Gyeleri ve temsile yetkili sahislar, genel kurulun devredemeyecedi yetkilerini kullanamaz.

(11) Yénetim kurulu Gyeleri, kendi kusurlanndan ileri gelen zararlardan miteselsilen sarumiu olup, kooperatife tazmin etmekle yukimiudirer,

(12) Kusurlu oimadigini ispat eden Gyeler ile karara muhalif kalip durumu hemen denetim kuruluna yazili olarak bildiren veya 6zri nedeniyle toplantida hazir bulunmayan Uyeler
sorumiuluktan kurtulurdar.

(13) Gorevi sona eren {yenin ig gordigi zamana ait sorumlulugu aynlis tarihinden itibaren bes yil devam eder.

YONETIM KURULU OYELERININ OCRETLERI

MADDE 53- (1) Yénetim kurulu bagkan ve lyeleri ile murahhas Uyelere bu sifatla yapacaklari hizmet igin aylik (cret veya katilacaklan her toplanli igin bir huzor hakki ve
yapacaklan gérev seyahatleri igin yolluk ddenir. Gdemenin miktar ve sekli genel kurulca kararlagtinhir. '

(2) Y8netim kurulu fiyelerine genel kurulca belirienen aylik dcret, huzur hakki ve yolluk disinda higbir ad altinda bagkaca 6deme yapilamaz.

MURAHHAS OYE
MADDE 54- (1) Yénetim kurulu karar ile Oyelerden bir veya birkagi kooperatifi temsil yetkisini haiz murahhas tiye segilebilir. Bu konuda 49 uncu madde hikiimleri saklidir.

(2) Murahhas Uyslerin seilmesi ve degigtirimesi ticaret siciline tescil ettirilir.

MODOR VE DIGER PERSONEL

MADDE 55- (1) Yonetim kurulu, kooperatifin mali ve idari islarini ylriitmek tizere kendi aralarindan veya harigten bir miidur ile kooperafif islerinin gerakli kildigi diga;r personeli
istihdam edebilir. Bunlar kendi kusurarindan ileri gelen zararlardan sorumludur.

(2) Istihdam edilecek persanelin nitelik ve gérevieri yonetim kurulu karari ile belirenir.

(3) Personele verilecek icret biitgede belitilmek sartiyla yonetim kurulunca belirlenir. Ancak miidiriin yonetim kurulu dyeleri arasindan atanmasi halinde ticreti genel kurul

larafindan belirlenir.

DENETIM KURULU
SECIMI VE SOURESI
MADDE 56- (1) Genel kurulca, en az bir en ok dort yil igin orlaklar arasindan veya disandan en az bir veya daha fazla denetim kurulu byesi secilir. Genel kurul asi| tye sayisi

kadar yedek (iye segebilir. Genel kurulca sire tespiti yapiimamasi halinde bir yil igin segilmis sayilir. Siireleri biten ilyeler tekrar segilebilir. 46 nci maddenin baT'ncu fikrasi
hikimleri denetim kuruluna {iye segiminde de uygulanir,

(2) Kooperatifin, 1163 sayill Kanunun 65 inci maddesi uyarinca gikarilan Kooperatifgilik Eaitimi Yonetmeli§i kapsaminda efitim sartina tabi oimasi halinde kooperatif denetim
kurulu Gyeleri ve yedeklerinin segilmelerini takiben en geg dokuz ay iginde kooperatifgilik egitim programini lamamlamalari sartlir.

(3) Yénetim kurulu gecikmeksizin denetim kurulu {iyelerini ticaret siciline tescil ettirir ve Tlrkiye Ticaret Sicili Gazstesi ile internet sitesinda ilan ettirir

SEGILME SARTLARI VE BAGDASMAYAN GOREVLER

MADDE 57- (1) Denetim kurulu Oyelerinde agadidaki sartlar aranir:

a) Tiirk vatandasi olmak ve medeni haklan kullanma ehliyetine sahip bulunmak.
b) En az lise diizeyinde diploma sahibi olmak.

¢) Devietin givenligine karsi suglar, Anayasal dizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar, zimmet, irtikép, risvet, tirsizlik, dolandirigilik, sahtecilik, gliveni kotaye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesal kanigtirma, edimin ifasina fesat kangtirma, suglan kaynaklanan malvarlid degerlerini aklama veya kagakgilk suglarindan ya da 1163 s.iaylln Kanun
hiiklimlerine gére mahkdm olmamak.

¢) Ayni zamanda kooperatifte yonetim kurulu {iyesi, bu Gyelerden birinin esi. kooperatif personeli veya ybnelim kurulu Gyeleriyle ikinci derece dahil kan ve kayin h|snr1|| olmamak,
yénetim kurulu uyeleriyle aralarinda is ortaklid) bulunmamak. e

d) Ayni zamanda diger denetim kurulu Uyelerinden birinin esi olmamak ve birbirleri ile ikinci derece dahil kan ve kayin misimhdr bulunmamak, o0 . v $
(2) Haklarinda birinci fikranin (c) bendinde sayilan suglarla ilgill olarak kamu davasi agiimig olanlarin gorevieri ilk genel kurul toplantising kadar devam etmekig bgral 5
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kurulunca bu durumdaki tyelerin genel kurulca azli veya goreve devami hakkinda karar alinmak {izere yapilacak ilk ganel kurul gindemine madde konulur.

(3) Denetim kurulu Uyeleri, kooperatifin ve kooperatifin bagh oldugu Ust kuruluglann hissedar olduklan sirketlerde, katildiklar vakiflarda ve diger tesekkillerda yonaltim kurulu
iyesi veya denelgi olamazlar, personel olarak yahut baska bir gekilde licretli olarak géirev alamazlar. '

(4) Uglinci fikrada belirtilen diger gérevleri bulunmasina ragmen denetim kurulu iyesi olarak segilenler, segildikleri tarih itibariyle diger gbrevlerinden aynimak zorundadiriar. Bu
gérevierinden ayriimayanlarin denetim kurulu Gyeligine segiimelerine iligkin islemler hikiimsiizdiir. Segildikten sonra Ggiincii fikradaki diger gorevier| edinen denatim kurulu
tiyelerinin sonradan edindikleri gérevlere iliskin segilme veya goreviendirme islemleri ile sézlesmeler de hikiimsizdir. Denetim kuruly uyeligine segilme iglemleri bu sekilde
hiukumsuz olantann yerlerine yedekleri cagrilir. I

(5) Denetim kurulu tyelerinin fiilen bu grevleri ylirittikleri donemde; bunlann es ve ikinci derece dahil kan ve kayin isimlarn, koopergtif ve kooperatifin bagh bulundugu st
kuruluglar lle bunlarin % 50 den fazla hissedarn olduklan sirkeflerde, katildiklan vakiflarda ve diger tegekkiillerde yénelim kurulu liyesi veya denetgi olamazlar, pers nel olarak
veya baska bir sekllde ucretli olarak ige ahnamazlar. '

{6) Bu madde hukumlerine aykin uygulamalar denetgiler tarafindan aragtirilir,

GOREV, YETKI VE UCRETLERI |
MADDE 58- (1) Denetim kurulunun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yillik bilango ve sonug hesaplanni inceleyerek bu husustaki gariglerini birlikte veya tek bagina genel kurula bir raporia bildirmek,

b) Kooperatif iglemlerinden bilgi edinmek ve gerekli kayitlann diizenli olarak tutulmasin saglamak amaciyla en az {ig ayda bir defa kooperalifin defterlerini incelemek,

c) En az (i ayda bir defa kooperatifin nakit mevcudu ile menkul degarlerini kontrol etmek,

¢) Biitge, bilango ve gelir-gider cetvelini denetlemek,

d) Yonetim kurulunun inmali halinde genel kurulu olagan veya olafanistii toplantiya davet etmek,

e) Yonetim kurulu (yelerinin kanun ve anasozlesme hikumleri lle iyi niyet esaslarina uygun davranmalarina nezaret etmek,

f) Yonetim kurulu Gyeleri ile kooperatifin dis denetime tabi olmasi halinde dig denetginin gerekli sartlar tagiyip tasimadiklanni arastirmak, yonetim kurulu toplanii nisabinin
kaybedilmesi halinde bogalan bu iyeliklere geciktirlmeksizin yeteri kadar yedek lye gagirmal,

g) Kooperatif ortaklarinin, yénetim kurulu yelen ve kooperatif personeli hakkindaki sikayetlerini incelemek ve inceleme sanucu yillik raporunda agiklamak,

&) Uygun gorduikleri teklifier yénetim kurulu ve genel kurul toplantilan gindemine koydurmak.

(2) Denetim kurulu tyeleri, gorevieri cergevesinde islerin yaritilimesinda gordikleri noksanliklan, kanun ve anasézlesmeye aykiri hareketlen bundan sorumiu olanlarin bagh
bulunduklar organa ve gerekli hallerde ayni zamanda genel kurula haber vermekle yukumlddirler.

(3) Denetim kurulu Gysleri, kooperatifi genel kurul toplantisina gadirma yetkisi harig olmak lzere kendilerine kanun ve anasézlesme ile verilen gorev ve yatkileri, gerektiginde tek
baslarina da kullanabilirler. |

(4) Denetim kurulu Gyeleri, yonetim kurulu ve genel kurul toplantilanina katilirflar. Ancak, yonetim kurulu toplantilannda oy kullanamazlar,

(5) Denetim kurulu tyelerine genel kurulca belirlenen aylik tcret ve yolluk diginda higbir ad altinda baskaca 6deme yapllamaz.

(6) Denetim kurulu iyelerinin yapacagi denetim 1183 sayili Kanunun 69 uncu maddesi geredince gikarilan Kooperatif ve Ust Kuruluslarimin Denetimine Dair Yonelmelik
kapsaminda yurutaliir.

DENETG! RAPORUNUN DEGISTIRILMES|
MADDE 58- (1) Kooperatifin finansal tablolar ile yonetim kurulunun yillik faaliyat raporu, denetim raporunun sunulmasindan sonra dedjistiriimisse ve degisiklik denetim raporiann
etkileyebilecek nitelikteyse, finansal lablolar ile ydnetim kurulunun yillik faaliyel raporu yeniden denetlenir. Yeniden denetleme ve bunun sonucu, raporda dzel olarak agikianr.

Denetci goriisinde de yeniden denetimi yansitan uygun eklere yer verilir

SORUMLULUK

MADDE 80- (1) Kooperatifin yil sonu ve konsolide finansal tablolanim, raporlarini, hesaplarini danetleyen denetgiler; kanuni géravierinin yerine getirilmasinde kusu!rrlu hareket
eliikleri takdirde, hem kooperatife hem de ortaklar ile kooperatif alacaklilanina karsi verdikleri zarar dolayisiyla sorumludur.

(2) Denetim kurulu Gyeleri, kanun ve anasdzlesme ile kendilerine yilkletilen diger gorevleri hig veya geregl gibi yapmamalarindan dogan zararlardan dolay) da kusursuz
olduklanni ispat etmedikge miteselsilen sorumluduriar.

(3) Denetim kurulu Uyeleri, gbrevieri sirasinda 6grendikleri ve agiklamasinda kooperatif veya ortaklar igin zarar umulan hususlari, kooperatif ortaklanina ve t'jq:i.m:%[j gahislara

aglklayamazlar.

DENETIM KURULU OYELIGININ BOSALMAS|

MADDE 61- (1) Denetim kurulu yeleri istifa etmek suretiyle her zaman gbirevlerinden gekilebilirler.

(2) Kanun ve anasdzlesmede belirtilen segilme sartianni tagimadiklan veya sonradan kaybettikleri anlagilaniarin dyelikler kendiliginden sona erer.

(3) Danetim kurulu Gyeliginin herhangi bir nedenla bogsalmasi halinde Uyelerin yerlerine en gok oy alan yedekleri geger. ‘Yadeklerle beraber (iye say|si genel kurulca belifenen
sayimin altina diistigi takdirde, meveul lye veya iiyeler ilk genel kurula kadar gorev yapmak tizere sartlan haiz kisileri denetim kurulu oyeligine atar. Yedekler de dalil highir Gye
kalmamasi halinde, yonetim kurulunca, denetgilerin segilmesi amaciyla genal kurul derhal toplantiya cagirilir, |

DI$ DENETIM

KONUSU VE KAPSAMI | )
MADDE 62- (1) Kooperatif, 1163 sayih Kanunun 89 uncu maddesi kapsaminda cikarilan 01/02/2022 tarihli ve 31737 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Koopgratif ve Ust
Kuruluglannin Denetimine Dair Yénetmelik kapsaminda belilenen sartian tagimasi halinde dis denetime tabidir.

(2) Kooperatifin finansal tablolaninin; kooperatifierin tabi oldugu 1183 sayil Kanun, 6102 sayili Kanun, 4/1/1961 tarihli ve 213 saylll Vergl Usul Kanunu ve ilgil mavzuatina gbre
haziflamip hazirlanmadigi, gelir ve giderlerinin dayanagini olusturan belgelerin igili mevzuata uygun olarak dizenlenip diizenlenmedigl, gelir ve gider hasaplah ile bilango
hesaplannin defter, kayit ve belgelerle uyumlu olup olmadil hususlan dis denelimin konusunu olugturur. Yonetim kurulu yilik faaliyet raporu icerisinde yer _a! g el_bngiler
de dig denetimin kapsami igindedir. p _." X .

(3) Dis Denetgi raporu genel kurula sunulmayan kooperatifierde; finansal tablolar, yonetim kurulu yillik faaliyet raporu ve ibra hakkinda alinan kararlar,gece e A G 4 1 v
(4) Yéinetim kurulu gecikmeksizin dig denetgileri ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internel sitesinde ilan ettirir. 7 i -
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(5) Dis denetgiler hakkinda 1183 sayill Kanunun 56 noi maddesinin biringi fikrasinin (1) ve (3) numaral bentleri ile glincd ve altinc: fikrasinda yer alan hikumier uygulanir,
(6) Dis denetime iliskin usul ve esaslar, dis denetgilerin nitelikler, uyacaklari etik ilkeler, gérev ve yetkileri, segilmeleri, gérevden alinmalari veya aynimalar, daheh‘mun ve
denetim rapararinin igerigi ve raporun genel kurula sunulmas hususlarinda Kooperatif ve Ust Kuruluglarinin Denetimine Dair Yonetmelik hukumleri uygulanir. i

KOOPERATIFIN HESAPLARI VE DEFTERLERI

HESAP DONEMI, BILANGO VE NETICE HESAPLAR!

MADDE 63- (1) Kooperatifin hesap dénemi takvim yilidir. lik faaliyete gegildigi yildaki hesap donemi kooperatifin kuruldugu tarihten baglar ve ayni yilin 31 Aralik tarifinde sona
erer.

(2) Yonetim kurulu her yil 31 Aralik tarihi itibariyle envanter yapar, bilangoyu ve gelir-gider hesaplanim hazirlayip genel kurul toplantisindan &n az bir ay dnce dengtim kurulu
lyelerine verir. Denetim kurulu Gyeleri buniari en ok on giin iginde inceleyerek miglereken diizenleyecekleri raporia birlikte yonetim kuruluna iade ederler.

(3) Bilango ve netice hesaplan genel kurul toplantisindan en az onbes gun éncesinden itibaren bir yil siire ile kooperatif merkezinde ve elektronik ortamda KOOPBIS te ortaklarin
incelemesine sunulur. l

MUHASEBE USULO

MADDE 64- (1) Kooperatifin, muhasebe usulleri hakkinda 6102 sayili Kanun hikimleri geregi Kamu Gbzetimi, Muhasebe ve Denelim Standartiari Kurumunca hazirlanan
Turkiye Muhasebe Standartiar uygulanir.

(2) 213 sayili Kanunun bu hususlaria ilgili hilkimlen saklidir.

GELIR GIDER FARKI VE DAGITIMI Bt

MADDE 66- (1) Gelir-gider farki genel kurulca unﬁylér@;[ yijjik bilangoya gére tespit edilir,
(2) Miispet gelir- gider farkinin %15 cﬁa??k akge olaggi(' aynildiktan sonra, genel kurul, geri kalan miktarin, ortaklarla muameleiarden dogan kisminin iigili ortaklara muamaleleri
oraninda risturn clarak; ortak d|$,‘i§;gfn|araah"&'5§‘an,klsmmgj {s@ ortaklarin sermaye paylari ile orantili olarak dagitiimasina karar verebilecedi gibi yedek akge, ozel qon‘ ortakiar
ve personel igin yardim fonu arasinta & st jlir, o A

(3) Gelir-gider farki menfi oldu » t*gtrd dwkanf;u{ﬂrddek akgelerden, bunlann yetmemesi halinde 66 noi maddeye gore olugturulan ézel fon ile veya ortak sermaye
paylanindan karsilanir. E o e ““ Ap _*-'

(4) Menfi neticeler ortadan kaldiriintadike

(5) Yedek akgeler ortaklara dagitlamag,
(6) Yénetim ve denetim kurulu dyelerine
(7) Kooperatif yalmz ortaklanyla is yapar.

Rayeiizeringen kazang dagtilamaz.
dsanggerinden pay verilemez.

OZEL FON ILE ORTAKLAR VE PERSONEL IGIN YARDIM FONU |

MADDE 66- (1) Miispet gelir gider farkinin 65 inci maddenin ikinci fikrasi gergevesinde dagitiimamasina karar verilmisse bunlar kooperatifin gelismesine yarayl:acak iglerde
kullaniimak lizere dzel bir fon ile ortaklar ve personel igin yardim fonu hesaplannda loplanir.
(2) Bu fonlarda toplanan hasilanin kullanimina iligkin esaslar genel kurulca kararlagtinhr.

YEDEK AKGELERIN VE FONLARIN NEMALANDIRILMASI
MADDE 67- (1) Yedek akgelerin ve 6zel fonlarin nemalandirimasina iliskin sekil ve sartlar genel kurulca kararlaghinihir.

DEVIR TESLIM TUTANAGI
MADDE 68- (1) Gorevi sona eren yonetim kurulu lyeleri ile kooperatif memurlari (personeli), sorumluluklan altinda bulunan para, mal, defter, belge ve dig*r kocperatif

varhiklann, segimlerin yapildigi genel kurul toplanti tarininden itibaren g isgini iginde tutanakla yeni segilenlere teslim elmek zorundadir.

AVANSLAR VE ODEMELER

MADDE 68- (1) Kooperalifin amag ve igleri diginda avans verllemez ve 6deme yapilamaz. Her lirld ddemelerin gegerli belgelere dayandirimas) gartr. |

(2) Verilecek avansin sebebi, miktari, siiresi, geri alinma gartlan, kapatiimasi gekli ile kasada giinlik olarak bulundurulacak azami para miktan ve kooperatif parasinin amaclara
uygun sekilde degerlendiriimesi usulli yonetim kurulu tarafindan belirienir. |

KOOPERATIFIN ACZ) HALINDE YAPILACAK I$LER

MADDE 70- (1) Kooperatifin aciz halinde bulundugunu kabul ettirecek ciddi sebepler meveut ise yonetim kurulu piyasada cari fiyatlar @sas olmak Uzere, derhal bir ?ra bitangosu
tanzim eder. Son yilin bilangosu veya daha sonra yapilan bir tasfiye bilangosu veyahut birinci ciimlede s6zli gegen ara bilangosu kooparatif mevcudunun barglanim artik
kargilamayacagini gosteriyorsa yanetim kurulu Ticaret Bakanligina durumu bildirir ve genel kurulu derhal olagantistu toplantiya gadinr.

(2) Son yilin bilangosunda kooperatil varliginin yansi karsiliksiz kalirsa yonetim kurulu derhal genel kurulu toplantiya gagirarak durumu orlaklara arz eder. Aym zamanda ilgili
mahkeme ile Ticaret Bakanhgina bilgi verir. Ancak, bilangoda tespit edilen agik, O¢ ay iginde ortaklarin ek odemeleri ile kapanmadig takdirde vine Bakanlik haberdar edilir.

(3) Mali durumun diizeltiimesinin miimkan goriilmesi halinde yonetim kurulu veya alacaklilardan biri konkordato da talep edebilir. Bu takdirde 9/6/1932 tarihli ve 2604 sayill lera
ve Ifias Kanununun 285 inci ve devami maddeleri uygulanir.

TUTULACAK DEFTERLER

MADDE 71- (1) Kooperatifte agagidaki defterlerin tutulmasi zorunludur:
a) Yevmiye defteri,

b) Defteri kebir,

¢) Envanter defteri,

¢) Ortaklar/Pay defteri,

d) Yonetim kurulu karar defteri,
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e) Genel kurul karar ve mizakere defleri, |
(2) Koaperatifte bu defterlerden baska 6102 sayili Kanunun 64 inci maddesinin beginci fikrasi geredi isin mahiyeti ve oneminin gerektirdigi diger defterler de tutulur |

YEVMIYE DEFTERI |
MADDE 72- (1) Yevmiye defteri, kayda gegirilmesi gereken iglemlerin ilgili belge veya ispata dayanan avraktan gikarilarak tarih sirasiyla ve “madde" halinde diizenli olarak
yazildig defterdir.

(2) Yevmiye maddelerinin en az agagdaki bilgileri igermesi sarttir:

a) Madde sira numarasi,

b) Tarih,

c) Borglu hesap,

) Alacakh hesap,

d) Tutar,

e} Her kaydin dayandig belgelerin tirii ile varsa tarihleri ve sayilan.

(3) Yevmiye defteri ciltli ve sayfalan miteselsil sira numaral olur; vergi kanunlarina uygun olmak sartiyla miiteharrik yaprakh defterler de kullanilabilir. |

DEFTERI KEBIR |
MADDE 73- (1) Defteri kebir, yevmiye defterine gegirilmis olan islemleri buradan alarak sistemli bir sekilde ilgili oldugu hesaplara daditan ve tasnifli clarak bu r:lesaplarda
toplayan defterdir. |

(2) Defteri kebirdeki kayitlanin en az agagidaki bilgileri igarmesi gartir,

a) Tarih,

b) Yevmiye defteri madde sira numarasi,

c) Tutar,

¢) Toplu hesaplarda yardimei nihai hesaplarin isimleri.

(3) 72 nci maddenin Uglincu fikrasi hikmu defteri kebir hakkinda da uygulanir.

ENVANTER DEFTERI |

MADDE 74- (1) Envanter defteri, kooperalifin agiiginda ve agiligtan sonra her hesap daneminin sonunda taginmazlann, alacaklanin, borglann, nakit para tutarinin ve varlikdar ile
borclann degerlerinin teker teker kaydedildigi ciltli ve sayfalan miiteselsil sira numaral defterdir.

(2) Hesap donemi on iki ayr gegemez. 213 sayili Kanunun ilgili hiikGimleri sakli kalmak kaydiyla envanter, diizenli bir igletme faaliyetinin akigina uygun digen sire iglnde ve her
haliikarda hesap doneminin sonundan itibaren g ay iginde gikanhr ve deftere kaydedilir, |

(3) 72 nci maddenin tglncd fikras! hiikmii envanter defteri haklunda da uygulanir, |

PAY/ORTAKLAR DEFTERI

MADDE 75- (1) Pay/Ortaklar defteri; kooperatif ortaklaninin bilgilerinin kaydedildigi ciltli ve sayfalan miteselsil sira numarali defterdir.
(2) Pay/Ortaklar defterine yapilacak kayitlarin en az asagidaki bilgileri igermesi sarttir:

a) Kooperatifin unvani,

b) Ortagin ad) soyad: veya unvani, |
c) Ortagin is ve konut adrasi, |
) Ortagin diger iletisim bilgilen,

d) Ortagin kooperatife girdigi ve giktig tarihler,

&) Ortakhi@in edinimi ve devrine iligkin gerekli agiklamalar. |
(3) Ortakhigin usuline uygun olarak devredildigi ispal ediimedigi siirece, devralan pay/ortaklar deflerine yazilamaz. |
(4) Her artak defterde ayn bir sayfada izlenir. Ortakligi devralan yeni ortak da ayn bir sayfada izlenir.

YONETIM KURULU KARAR DEFTERI

MADDE 76- (1) Yonetim kurulu karar defteri, kooperatif ydnetim wurulunun, kooperatif yénetimi ile ilgili olarak aldigi kararlarin yazilacagi ciltli ve sayfa numaralar teselsil eden
defterdir. |

(2) Karar defterindeki kayitiann en az asadidaki bilgileri igermesi garthir:

a) Karar tarihi,

b) Karar sayisl,

¢} Toplantida hazir bulunaniar,

¢) Karann igerigi,

d) Uyelerin imzalarn.

(3) Kararin, lyelerden birinin yapt§i éneri (izerine digerlerinin yazili onay ile alindigi durumlarda bu husus ayrica belirtilir ve imzalanin bulundugu kagit veya kég:Fr da karar
defterine yapigtirilir,

(4) Bir énerinin veya &nerilerin islak imza ile Imzalanmas seklinde alinan kararlar 6102 sayih Kanunun 390 inci maddesinin dérdinc fikras! uyarinca karar deflering yapistirir;
aksi halde karar gegersizdir. |

(5) Her yanetim kurulu Gyesi alinan karara iligkin muhalefetinin bir serh ile karar metnine gegirilmesini isteyebilir. Uyelerin serh yazma talebi higbir sebeple raddad?eme:': sarh
yazilmasina engel olunamaz. Serh, sahibi diginda hig kimse tarafindan degigtirilemez.

|
GENEL KURUL TOPLANTI VE MUZAKERE DEFTERI

MADDE 77- (1) Genel kurul toplanti ve miizakere defteri, kooperatifin genel kurul toplantilarinda gorisiilen hususlarin ve alinan kararlann kaydedildigi ciltli ve sgx{iqurrp
tesalsiil eden defterdir. ot 1y
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(2) Genel kurul toplanti ve mizakere defleri, kooperatif genel kurul toplantisi yapilirken genel kuruida sorulan sorular, verilen cevaplar, sunulan énergeler, alindn kararlar
islenerek duzenlenebilecedi gibi haziranan toplanti tutanaginin deftere yapistinimas: geklinde de tutulabilir.

SAKLAMA ZORUNLULUGU

MADDE 78- (1) Kooperatif, tutmakla yiikiimli oldugu ticari defterleri ve bu defterlere yapilan kayitlann dayandigi belgeleri siniflandinimig bir sekilde on yil shklamakla
yikimladr, '

(2) 213 sayih Kanun ve ilgili mevzuat hukumleri mahfuz kalmak kaydiyla, lutulmasi zorunlu defterlere yapilan kayitlanin dayandigi belgeler, okunur hale getirildiklennde igerik
olarak drtiismeleri, saklama siiresi boyunca her an ulagilabilmeleri ve uygun bir siire igerisinde okunabilir hale getirilebilmeleri sartiyla gbruntl veya veri tasw‘:uarda da
saklanabilir.

(3) Saklama siiresi, tican deftedera son kaydin yapildigi veya muhasebe belgelerinin olustugu takvim yilinin bitigiyle baglar.

(4) Kooperatifin saklamakla ylkimli oldugu defterler ve belgeler; yangin, su baskin veya yer sarsintisi gibi bir afel veya hirsizlik sebebiyle ve kanuni saklama siresi iginde
ziyaa ugrarsa tacir ziyal ogrendigi tarihten itibaren onbes giin iginde ticari igletmesinin bulundugu yer yetkili mahkemesinden kendisine zayi belgesi varilmesini istq.lyahllir. Bu
dava hasimsiz agilir, Mahkeme gerekli gérdigd delillerin toplanmasini da emredebilir. |

(5) Kooperatifin sona ermesi halinde ilgili belgeler 6102 sayili Kanunun 82 nci maddesi uyarince on yil sire ile sulh hukuk mahkemesi tarafindan saklanir.

AGILIS ONAY! YAPILACAK DEFTERLER VE ONAY ZAMANI

MADDE 78- (1) Kooperatifin tutmakla ylikimli oldugu yevmiye defteri, defteri kebir, envanter defteri, pay/ortaklar defteri, ydnetim kurulu karar defteri ile genel kurul {toplanti ve
miizakere defterinin agilis onaylar, 6102 sayili Kanunda belirtilen siireler dahilinde, bu Kanun ve ticari defterlerin tasdikine iligkin diger mevzual uyannca yapihir,

(2) Yevmiye defteri, defteri kebir. envanter defleri ile yonetim kurulu karar deflerinin agilig onaylarinin her hesap donemi igin yapiimasi zorunludur. Pay/ortaklar defteri ile genel
kurul toplanti ve miizakere defteri yeterli yapraklan bulunmak kaydiyla izleyen hesap donemlerinde de agihig onayi yaptinimaksizin kullan{imaya devam edilebilir. '

(3) Onaya tabi defterlerin hesap dnemi icinde dolmas: dolayisiyla veya baska sebeplerle yil iginde yeni defter kullanmaya mecbur olanlar bunlan kullanmaya baglamadan Gnce
acilig onayl yaptirmak zorundadirlar. I

(4) Pay/ortaklar defterinin yenilenmesinin gerektigi durumlarda agilig onay! yapilacak yeni defter, kullanimina son verilecek defterle veya zayi edilmigse zayi belgesi ile birlikte
notere ibraz edilir. Yeni pay/oriaklar deflerinin agilig onayinin yapildign sirada noter, eski deftere veya zayi belgesine yeni pay defterinin acilig onayinin yapidigim tzTrih v sayl
belitmek suretiyle serh diser. Eski defterde veya zayi belgesinde s6z konusu serhi goren noter tekrar bir agilig onay! yapamaz.

KAPANIS ONAY| YAPILACAK DEFTERLER ILE ONAY ZAMANI VE SEKLI
MADDE 80- (1) Yevmiye defteri ile ydnetim kurulu karar defteri 6102 sayih Kanunun 64 {incii maddesinin Uglnci fikrasinda balilenen siireler dahilinde notere ibraz edilip, son
kaydin altina noterce “Gorilmusgtir ibaresi yazilarak miihir ve imza ile onaylanmasi zorunludur

ONAY YENILEME

MADDE 81- (1) Yonetim kurulu karar defteri, yevmiye defteri, envanter defteri ve defteri kebir yeterli yapraklan bulunmasi halinde yeni hesap déneminin ilk ayi igerisinde onay
yenilemek suretiyle kullaniimaya devam edilebilir. |

(2) Onay yenilemede defterlerin turd degistirilemez.

DAGILMA VE TASFIYE

BIRLESME, BOLUNME VE TOR DEGISTIRME

MADDE 82- (1) Genel kurul, kooperalifin konu ve amaglan ile ilgili diger bir kooperatifle birlegmesine veya bir kamu tiize! kisisine ya ¢a herhangi bir demege devredilmesine
karar verebilir. Bu hallerde 1163 sayili Kanunun 84 tncu ve 85 inc| maddelerine gore iglem yapilir. '

(2) Ayrica, kooperatif bir ticaret girketi ile de birlegebilir, balinebilir ve tiir degistirebilir. Bu hallerde 6102 sayili Kanunun 134 ila 194 unci maddeleri arasindaki hukamler

uygulanr. |

DAGILMA SEBEPLERI

MADDE 83- (1) Kooperatif:

a) Ortak sayisinin 7'den agagi diismesi (zerine,

b) Genel kurul karariyla,

c) fiasin agiimasiyla,

¢) Kanunlarda &ngoriilen diger hallerde Ticaret Bakanh@inin mahkemeden alacag: karar zerine,
d) Diger bir kooperatifle birlesmasi veya devralinmasi suretiyle,

) Ug yil olagan genel kurul toplantisini yapmamasi halinde,

f) Amacina ulasma imkaninin kalmadiginin Ticaret Bakanh@inca lespiti halinde mahkemeden alinacak kararla dagilr.
|
TASFIYE KURULUNUN OLUSUMU |
MADDE 84- (1) Tasfiye kurulu genel kurul tarafindan secilecek en az iki kigiden olusur. Genel kurul bu hususta yonetim kurulunu da géreviendirebilir. Genel kurulca tasfiye kurulu
igin bir goreviendirme veya segim yapiimadig takdirde, tasfiye islerini yonetim kurulu yoritir. Tasfiye kurulu genel kuruica her zaman azledilebilir ve yerlerine yenilen tayin
|

olunabilir.
(2) Tasfiye kurulunun birincl fikraya gore olugturulmasina imkan bulunmamasi halinde ortaklardan birinin basvurusu tizerine mahkemece tasfiye mamurlan atana?ailamgi gibi,

ortagin talebine istinaden, tasfiyeyle gireviendirilen memur kimselerin hakl sebepler dolayisiyla azli ile yerlerine yenilerinin atanmasing da karar venlebilir. Knoperﬁﬁﬁn feshine
|

mahkemenin karar verdigi hallerde de tasfiye memuru mahkemece alanir.
(3) Tasfiye kurulu yelerine atamayi yapan merel tarafindan tespit edilecek miktarda ticret ddenir.
(4) 1163 sayih Kanunun 56 nci maddesinin birinci fikrasinin 3 numarah bendi ile 82 nci maddesi hiikiimleri tasfiye kurulu dyeleri hakkinda da uygulanir.

TASFIVE MEMURLARININ YETKILERININ SINIRLANDIRILMAS| VE GENISLETILMESI

b7939bbi94 abZb5e3Tedeal cbafze
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MADDE 85- (1) Tasfiye memurlarina Kanunla taninmig velkiler devredilemez; ancak, belirli uygulama iglemlerinin yapilabilmesi igin, tasfiye memurlanindan biri cigerine veya
liglincd bir kisiye temsil yetkisi verebilir, |

(2) Tasfiye memurlaninin lgiinci kisilerie tasfiye amaci diginda yaptigi islemler kooperatifi badlar; megerki, Ggiincil kiginin islemin tasfiye amacinin diginda oldugunu hildigi veya
halin gereginden bilmemesinin mumkin olamayacag: ispat edilsin. Tasfiyenin sadece tescil ve llan ediimesi, bu hususun ispat igin yeterli delil degildir. |

(3) Tasfiye memuriar birden fazla ise: bunlarin yaptikian bir islemden dolay! kooperatifin baglanabilmesi igin imzaya yetkili iki tasfiye memurunun kooperatif unvan aipnda imza
atmasi gereklidir. Tasfiye halindeki kooperalifi tasfiye ile ilgili konularda mahkemelerde ve dis iliskide tasfiye memurlan temsil eder.

(4) Tasfiye memurunun gorevinl yerine getirdigi sirada isledigi haksiz fiilden kooperatif de sorumiudur,

TASFIVE KURULUNUN GOREVLERI VE TASFIYENIN YOROTOLMESI

MADDE 86- (1) Tasfiya memurlari, tasfiye islerinin bir an 8nce bitinimesi igin galigmakla yukamlidir, Bu amagla, gorevlerine baglar baglamaz, kooperatifin tasfiyenin
baslangicindaki durumunu incelerler; gerekirse kooperatif mallarina deger bigmek igin uzmanlara bagvurarak, kooperalifin malvarigina iligkin durumu ile ﬂnansalidururnunu
gosteren bir envanter ile bilango dlizenler ve gensl kurulun onayina sunariar. |

(2) Envanter ve bilangonun onaylanmasindan sonra, tasfiye memurlan kooperatifin envanterde yazili biitiin mallan ile belgelenne ve defterierine el koyariar. |

(3) Aktiflerin toptan satiginin goriiglilecedi glindem maddesi harig olmak lizere, tasfiye slresince yapilacak genel kurul toplantilarinda nisap aranmaz.

(4) Tasfiye, iflastan ve mahkeme kararindan baska bir sebepten lleri gelmigse, yonetim kurulunca ticaret siclline tescll ve ilan ettirlir. Aynca, yonetim kurutu tasfiye rt!rernurtarlm
da ticaret siciline tescil ve ilan ettirir. Tasfiye iglerinin yonetim kurulunca yapilmasi hélinde de bu hilkiim uygulanir. Tasfiye siresince kooperatif unvani "Tasfiye Halinde” ibaresi
ilave edilerek kullanilir.

(5) Kooperatif genel kurulu aksine karar vermedikge tasfiye memurlan kooperatifin aktiflerini pazarlik yoluyla da satabllirler. Onemli miktarda aktiflerin toptan satilabilmesi igin
genel kurul karari gereklidir. Alinacak bu karar i¢in bitiin ortaklarin %4'Gnun rizas gereklidir,

(6) Alacakl olduklan kooperatif defterlerinden veya diger belgelerden anlagilan ve yerlesim yerlerl bilinen kigiler taahhitli mektupla, diger alacaklilar Torkiye T]::arat Sicili
Gazetesinde birer hafta arayla yapilacak iig ilanla kooperatifin sona ermis bulundugu konusunda bilgilendirilirler ve alacaklanm tasfiye memurlarina bildirmeye gagnhr?r_

{7) Alacakli olduklari bilinenler, bildirimde bulunmazlarsa alacaklannin tutan Ticaret Bakanhginca helinanecek bir hankaya depo edilir.

(8) Kooperatifin, henliz muaccel olmayan veya hakkinda uyusmazlik bulunan barglarini kargilayacak tutarda para notere depo edilir; medgerki, bu gibi borglar yeterfi bir gekilde
teminat altina alinmig veya kooperatif varhginin ortaklar arasinda paylagimi bu borglarnin Bdenmesi sartina baglanmis olsun. |

(9) Kooperalifin borglannin va pay bedellerinin denmesinden sonra kalan miktar, dadgilma aninda kayith ortaklar veya hukuki haleflen arasinda sermaye paylan ile ar{anuh olarak
dagitilir. :

(10) Maddedek fikralarda yazill hilklimlere aykir hareket eden tasfiye memurlari haksiz olarak Bdedikleri paralardan dolay) 6102 sayili Kanunun 553 iincii macddasi uyarinca

sorurmludur. |

DIGER TASFIVE ISLERI

MADDE 87- (1) Tasfiye memurlan:

a) Kooparatifin siregelen iglemlerint tamamlamak, geredinde pay bedellerinin haniiz ddenmemig olan kisimlarini tahsil etmek, aktifleri paraya gavirmek ve I-:ooperahll borglaninin,
ilk tasfiye bilangosundan ve alacaklilara yapilan ¢adn sonucunda anlagilan duruma gore, kooperalif varligindan fazla olmadig saplanmigsa, bu barglan ddemekle yﬁlg;ﬁmlwﬂiider.
b) Tasfiyenin gerektirmedigi yeni bir iglem yapamazlar.

¢} Kooperalif borglan kooperatif varigindan fazla oldugu takdirde durumu derhal kooperatifin merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesina bildirirler, mahkeme
iflasin aglmasina karar verir.

¢) Tasfiyenin uzun sirmesi halinde, ner yilsonu igin tasfiyeye iliskin finansal tablolar ve tasfiye sonunda da kesin bilangoyu dilzenleyarak genel kurula sunariar

d) Kooperatifin bitdn mal ve haklarinin korunmast igin diizenli ve gorevinin bilincinde bir yonetici gibi gereken &nlemleri alir ve tasfiyeyi mimkin olan en kisa surede bitirirler.

g) Tasfiye islemierinin dizenli yurutilmesi ve givenligi igin gereken defterleri tutarlar. |

f) Tasfiye sirasinda elde edilen paralardan kooperatifin suregelen harcamalan igin gerekli olan para diginda kalan paralar, bir bankaya kooperatif adina yatinidar. |

g) Vadesi gelmemis borglar, Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca kisa vadeli kredilere uygulanan oran Uzerinden iskonto edarek derhal 8derler. Alacakhlar bu ﬂemeyi kabul
etmek zorundadir. Kanun geregi Iskonto edilmesi mimkiin olmayan alacaklar bu hukimden mistesnadir.

) Ortaklara tasfiye iglerinin durumu hakkinda bilgi ve istedikleri takdirde bu konuda imzal belge verirler. |

h) Kooperatifin borglaninin ve pay bedellerinin 6denmesinden sonra kalan miktarin, dagiima aninda kayitl ortaklar veya hukuki halefler arasinda sermaye payldn ile orantil

olarak dagitiriar. |

1) Tasfiyenin sona ermesi Uzerine kooperatil unvaninin sicilden silinmesini sicil miduriigianden talep ederler. |
(2) Tasfiyenin sonunda defterler ve tasfiyeye iliskin olaniar da dahil, ilgil belgeler sulh hukuk mahkemesi tarafindan saklanir.

EK TASFIYE
MADDE 88- (1) Tasfiyenin kapanmasindan sonra ek tasfiye islemlerinin yapiimasinin zorunlu oldugu anlasilirsa, son tasfiye memurlari, yonetim kurulu uyeleri, J_}rtaklar veya

alacaklilar, kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden, bu ek iglemier sonuglandinlincaya kadar, kooperatifin yeniden tescilini isteyebilirter.
(2) Mahkeme istemin yerinde olduguna kanaat getirirse, kooperatifin ek tasfiye igin yeniden tesciline karar verir ve bu iglemlerini yapmalar igin son tasfiye memurlafini veya yeni
bir veya birkag kigiyi tasfiye memuru olarak atayarak tescil ve ilan ettirir.

|
TASFIYEDEN DONULMES!
MADDE 88- (1) Kooperatif anastzlegmede beliflenen strenin dolmasiyla veya genel kurul karariyla sona ermig ise ortaklar arasinda kooperatif malvariginin dagitimina

baglaniimis olmadikga, genel kurul kooperatifin devam etmesin| kararlagtirabilir. Devam kararinin tum ortaklanin 3/5 inin oyu ile alinmas) gerekir.

(2) Tasfiyeden doniiimesine iligkin genel kurul karanni tasfiye memuriar tescil ve ilan ettinr.
(3) Kooperatif, iflasin agiimastyla sona ermig olmasina ragmen iflas kaldinimigsa veya iflas, konkordatonun uygulanmasiyla sona emmigse kooperatif devam eder.
(4) Tasfiye memuru iflasin kaldinldigina iligkin karari ticaret siciline tescil ettirir. Tescil istemine, pay bedellerinin ve tasfiye paylarinin ortaklar arasinda éagmlmasma

baslanmadidina iligkin belge de eklenir.
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BAKANLIK ILE DIGER KURUM VE KURULUSLARIN DENETIMI ) _
MADDE 80- (1) Kooperalif, Ticaret Bakanlig'min denetimine tabidir. Bakanlik; kooperalif st Rﬁua}anm. ilgili mbesseseleri ve bagimsiz denetim kuruluglanm tooperatili
denetlemekle greviendirebilir. . B T |

(2) Kooperatif gérevlileri; kooperatife ait mal, para ve para hikmiindeki kagitlari ve gizli de ols rla,gill defter ve belgeleri istenildiginde mufettiglere, denetimle
géreviendirilen personele ve kredi kurulustarinin denetim gérevlilerine gostermek, sayilmasina ve inpé’en yardimda bulunmak, istenilen bilgileri gergede uygun ye eksiksiz
olarak vermek ve dodru beyanda bulunmakla yUkGmiudirler. L I | ‘ = _'_-! : |

(3) Kooperatif, denetim sonuglanna gore Bakanlikga verilecek lalimata uymak zorundadir. Ypplfb&q S)gﬁar sonucunda kooperalifin yonetim kurulu Uyeleri ile st dizey
yetkililerinin hukuka agikga aykir eylem ve iglemlerinin tespit ediimesi durumunda, Bakahl}kfkamu y? fi vethizmet gerekleri dikkate alinarak gecikmesinde sakinca goriilen
hallerde ileride telafisi giig veya imkansiz zararara yol agiimasinin engellenmesi amaciyla bu kiéail’fd'\v";r;‘gér%ﬂ'erine' tedbiren son verebilir. Kooperatifin bir yil igerisinde hagamisu'j
genel kurul toplantis: yapiimasina yonelik gerekli tedbin alir. R ke I

o

KANUN HUKOMLERININ UYGULANMASI
MADDE 91- (1) Bu anasézlesmede agiklik olmayan hallerde 1163 sayil Kanun ile 6102 sayih Kanunun anonim sirketlere ait hikimleri uygulanir.

ILK YONETIM KURULU OYELERI
MADDE 92- (1) llk genel kurul toplanhsina kadar gorev yapmak uzere, agagidaki kurucu ortaklar yonetim kurulu Uyeligine secilmiglerdir. |
1. ABDURAHMAN OZTURK (Asjl Dye) !
) o
[ W
2. ABBAS EROGLU(Asil Uye) Ar =, »g?\

3. HALIT YILDIZ {AS*GJS)_,_ N
l-‘f:ﬂ_"'-. 0 - 3 ‘*‘*‘ ’ﬁ
‘é* I‘.z""‘-'".:" #
ILK DENETIM KURULU e My o ;
MADDE 93- (1) lIk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak Liatire,aﬁui_{ki ki;iﬂiisiler denetim kurulu (yeligine segilmiglerdir.
- P i % &
1. KAYHAN DEMIRALP (Asil Uye) -
-

% -. > »: FL &
_ I
2, DURSUN KUTLU (Asil Uye) . ) @" 3 fé?
€ g |
el '} Qw 5‘ E _,1‘

KURUCULAR el ¢ |

MADDE 94- (1) Agagjida isimleri, tabiiyetleri, adresleri, taahhit ve tediye ettikleri sermaye paylar ile imzalari bulunan;

a) Kurucu ortaklar, 10 uncu maddede belirtilen ortakhik sartlarim tagidiklarini, |

b) lik yénetim kurulu yeleri ile denetim kurulu Uyeler, 46 nci ve 57 inci maddelerde belirtilen segilme sartlarini tagidiklaring, |

¢) Kurucu ortaklar, izin mercii tarafindan kurulugun usuline uygun olarak tamamlanmasi amaciyla dizeltme beyani istenilmesi halinde, licaret sicili mudirliginden Tu belgenin

alinabilmesi ve gerekli duzeltmelerin yapilabilmesi igin anasdzlesmenin ilk yonetim kurulu baglikl maddesinde adi gecenlerin yetkilendiriimis olduklanni
beyan ederler.

KURUCULAR
|
Taahhit ENifjl Sermaye (Pay
Sirn Ma Himiik No Kurucu Uik Adres Odadgy Sermaye Imza
adedi x 100,00 TL}
1 Ta4ra2 ABDURAHMAN OZTURK TURKIYE DiKiL| f ZMIR 1.000,00 TL 250,00 TL
" e
. L=
‘i »y
. l.nfr‘_a .
) 30048 ABEAS EROGLU TURKIYE ¥ ‘ib\bkay-ims_m ¢, 108800 TU 25000 TL
P b RN : 4

ey W
i Pl 3 B
\_ Z L j - %
3 174740 ERDENAY YILDIRIM TURKIYE » Ll pac’ s;?f 100000 TL 250,00 TL

: b
4, " b
1 243784 DURSLN KUTLY TURKIYE DIKILL lZMiR 1.000,00 TL 250,90 TL

8 BSE™"28 KAYHAN DEWIRALP TURKIYE DARIL] | ZMIR 1.000,00 TL 250,00 TL
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MERSIS’te hazirlanan, Midirdagimizce dokimi alinip ilgilisine agiklanan ve ilgililer tarafindan okunan bu sézlesme altindaki imzalarin gésterdigi;

1Gergsk kigiler igin:

« A11D45726 seri numaral fotografli Kimlik Kartina gére baba adi LATIF, ana adi DONDU, dogum tarihi 8.2.1951, dogum yeri ARDAHAN olan ve halen
SALIHLER MAH. GULKENT YUNUS EMRE CAD. GULKENT SITESI SITESI NO: 45 IG KAPI NO: 1 DIKILI / [ZMIR adresinde bulundugunu bildiren
74464029792 T.C. kimlik numarali ABDURAHMAN OZTURK,

+ A19L31258 seri numaral fotografli Kimlik Kartina gére baba adi AHMET, ana adi ELIF, dogum tarihi 12.2.1952, dogum yeri KEMAH olan ve halen KQZYATAGI
MAH. HACI MUHTAR SK. KAYASULTANCEBI SITESI H BLOK NO: 3H IG KAPI NO: 12 KADIKOY / ISTANBUL adresinde bulundugunu, bildiren 30046534948
T.C. kimlik numarali ABBAS EROGLU,

+ A20P42449 seri numarali fotografli Kimlik Kartina g6re baba adi YUNUS, ana adi ZEYNEP, dogum tarihi 20.11.1966, degum yeri ISTANBUL olan ve halen
YALI MAH. 6435 SK. NO: 13 IC KAPI NO: 11 KARSIYAKA / IZMIR adresinde bulundugunu, bildiren 31255884466 T.C. kimlik numarall CANAN ZELIHA OZLUK,

+ A31D75953 seri numaral fotografli Kimlik Kartina gére baba adi IHSAN, ana adi MAKBULE, dogum tarihi 5.11.1973, dogum yeri BULANIK alan ve halen
SALIHLER MAH. GULKENT GULBABA CAD. GULKENT SITESI SITESI NO: 13 IC KAPI NO: 1 DIKILI / IZMIR adresinde bulundugunu, bildiren 21575521110
T.C. kimlik numarali HALIT YILDIZ,

« AD0J16649 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gére baba adi HUSEYIN, ana adi RESMIYE, dogum tarihi 12.3.1958, dogum yeri ANKARA olan ve halen
SALIHLER MAH. GULKENT 15 SK. NO: 5 DIKILI / [ZMIR adresinde bulundugunu, bildiren 17405346840 T.C. kimlik numarall ERDENAY YILDIRIM,

+ A11137792 seri numaral fotografli Kimlik Kartina gére baba adi AHMET ADIL, ana adi BEYHAN, dogum tarihi 24,11.1950, dogum yeri ORDU olan ve halen
SALIHLER MAH. GULKENT GAZILER CAD. GULKENT SITESI SITESI NO: 102 I KAPI NO: 1 DIKILI / iZMIR adresinde bulundugunu, bildiren 65500114428
T.C. kimlik numarali KAYHAN DEMIRALP,

. A27V74735 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gére baba adi MEHMET HADI, ana ad RAIFE, dogum tarihi 10.2.1959, dogum yeri YESILKOY olan ve halen
SALIHLER MAH. GULKENT 23 NISAN CAD. NO: 64 DIKIL! / IZMIR adresinde bulundugunu, bildiren 24384659484 T.C. kimlik numarali DURSUN KUTLU,

isimli kigi/kisilere ait oldugunu, Muddrlikte huzurumda alindigini, onaylarim,
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DUZELTME BEYANI

Bergama Ticaret Sicili Miidiirliigii’'nden, 16/09/2022 tarih ve - say1 ile onayli, “Siirh
Sorumlu Giilkent Site Isletme Kooperatifi” i{invanl kooperatife ait ana sdzlesmenin diger
maddeleri aynen gegerli olmak tizere asagidaki maddelerinin gésterildigi sekilde degistirildigini
beyan ederiz.

YENI SEKIL

92. iLK DENETIM KURULU UYELERi
ilk genel kurul toplantlsmda gorev yapmak iizere, asagidaki kisiler denetim kurulu

ityeligine secilmistir. : T

1. MEHMET Uévfi JJYE
2. DURSUN KUTLU (AS ) b‘ :
Seklinde diizeltilmistir. i '-‘»,h

"e":'

SINIRLI SORUMLU GULKENT SITE iISLETME KOOPERATIFi

Beyan Eden ilk Yonetim Kurulu Uyeleri:

Ad-Soyad TCKN imza
ABDURRAHMAN OZTURK 74464029792 =
ABBAS EROGLU 30046534948

- 4
HALIT YILDIZ 21575521110 P
-_—

- A11DA45726 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gére baba adi LATIF, ana adi
DONDU, dogum tarihi 8.2.1951, dogum yeri ARDAHAN olan ve halen SALIHLER
MAH. GULKENT YUNUS EMRE CAD. GULKENT SITESI SITESI NO: 45 IC KAPI
NO: 1 DIKILI / [ZMIR adresinde bulundugunu, bildiren 74464029792 T.C. kimlik

numarali ABDURAHMAN OZTURK,




- AI19L31258 seri numarali fotografli Kimlik Kartina gére baba adi AHMET, ana ad1 |
ELIF, dogum tarihi 12.2.1952, dogum yeri KEMAH olan ve halen KOZYATAGI
MAH. HACIMUHTAR SK. KAYASULTANCEBI SITESI H BLOK NO: 3H IC KAPI
NO: 12 KADIKOY / I[STANBUL adresinde bulundugunu, bildiren 30046534948 T.C.
kimlik numarali ABBAS EROGLU,

- A31D75953 seri numarah fotografli Kimlik Kartina gore baba adi [HSAN, ana adi
MAKBULE, dogum tarihi 5.11.1973, dogum yeri BULANIK olan ve halen SALIHLER
MAH. GULKENT GULBABA CAD. GULKENT SITESI SITESi NO: 13 IC KAPI
NO: 1 DIKILI / IZMIR adresinde bulundugunu, bildiren 21575521110 T.C. kimlik
numarali HALIT YILDIZ,

- isimli kisi/kigilere ait oldugunu, Miidiirlitkte huzurumda alindigini, onaylarim.
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